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Kommunstyrelsen
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Revidering av verksamhetsplan for jamstalldhet

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta den reviderade verksamhetsplanen for
jamstilldhet. Verksamhetsplanen ska gélla till och med 2019-12-31.

Sammanfattning av arendet

Enligt diskrimineringslagen ska myndigheter vart tredje &r upprétta en plan for
kommunens jdmstilldhetsarbete. Jamstilldhetsstrategerna i Ljungby kommun
har upprittat en ny verksamhetsplan for jamstélldhetsintegrering som utgar fran
Ljungby kommuns policy for jaimstilldhet, den europeiska deklarationen for
jamstélldhet enligt Council of European Municipalities and Regions (CEMR),
diskrimineringslagen, Sveriges jamstédlldhetspolitiska mél, Lansstyrelsen samt
Ljungby kommuns vision.

Den stora fordandringen fran forra verksamhetsplanen ar en mer langsiktig
fordndring av mélstyrning.

Personal- och arbetsmarknadsutskottet foreslar att kommunstyrelsen beslutar att
anta den reviderade verksamhetsplanen for jaimstéalldhet, med dndringen att den
ska gélla till och med 2019-12-31.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse daterad 2015-12-07.
Kommunledningsforvaltningens forslag till reviderad verksamhetsplan daterad
2015-11-27.

Personal- och arbetsmarknadsutskottets forslag till beslut 2015-12-07 § 46.
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