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Revidering av policy samt antagande av verksamhetsplan
mot krankande sarbehandling, trakasserier och
diskriminering

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta verksamhetsplanen mot krédnkande
sdrbehandling, trakasserier och diskriminering, att gélla till och med 2019-12-31
under forutséttning att kommunfullméktige antar forslaget till reviderad policy.

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige antar den reviderade policyn
mot krinkande sdrbehandling, trakasserier och diskriminering, att gélla till och
med 2019-12-31.

Sammanfattning av drendet

Kommunledningsforvaltningen har tagit fram forslag till revidering av policy
samt verksamhetsplan mot kréankande sdrbehandling, trakasserier och
diskriminering. Genom verksamhetsplanen far berorda i Ljungby kommun ett
verktyg i sitt forebyggande arbete mot krinkande sdrbehandling, trakasserier
och diskriminering.

Den tidigare policyn och handlingsplanen har separerats, da dessa tidigare
ingick i samma dokument. Handlingsplanen har blivit en verksamhetsplan enligt
den nya dokumentstrukturen.

Personal- och arbetsmarknadsutskottet foreslar att kommunstyrelsen beslutar att
anta verksamhetsplanen mot kriankande sdrbehandling, trakasserier och
diskriminering, med dndringen att den ska gilla till och med 2019-12-31.

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige att anta den reviderade
policyn mot kriankande séarbehandling, trakasserier och diskriminering, med
andringen att den ska giélla till och med 2019-12-31.

Beslutsunderlag

Kommunledningsforvaltningens tjinsteskrivelse daterad 2015-11-25.
Kommunledningsforvaltningens forslag till ny verksamhetsplan daterad 2015-
11-27.

Personal- och arbetsmarknadsutskottets forslag till beslut 2015-12-07 § 47-48.
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