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1 ALLMAN ORIENTERING VARMDO

Viarmdo kommun tilldmpar, efter beslut i Naringslivsndmnden, auktorisation for
anordnare av kommunal vuxenutbildning. Det innebir att varje utbildningsanordnare
som uppfyller de krav som anges i auktorisationsvillkoren for kommunal
vuxenutbildning i Virmdoé kommun efter ansokan godkinns som anordnare av
kommunal vuxenutbildning. Elever inom den kommunala vuxenutbildningen kan
vilja att g sin utbildning hos vilken som helst av de godkénda anordnarna.

Modellen med auktoriserade utbildningsanordnare syftar till att stimulera méangfald
och kvalitet, stirka elevernas valfrihet och sjalvbestimmande, samt att 6ka utrymmet
for fler aktorer.

1.1 Kommunal vuxenutbildning

Vuxenutbildningsomradet regleras av lagstiftning, forordningar, allménna rad,
nationella riktlinjer och styrdokument. Enligt skollagen (2010:800) ska
utgéngspunkten for all utbildning vara elevens behov och forutsittningar. Enligt
forordning (2011:1108) om vuxenutbildning ska kommunal vuxenutbildning utformas
sa att elevens studier kan kombineras med studier inom vuxenutbildningens andra
skolformer.

Kommunal vuxenutbildning syftar till att vuxna ska ges mdjlighet att utveckla sina
kunskaper och sin kompetens i syfte att stiirka sin stéllning i arbets- och samhillslivet
och att fraimja sin personliga utveckling. Kommunal vuxenutbildning har tva nivéer,
grundldggande och gymnasial niva, som har sin motsvarighet i grundskolan
respektive gymnasieskolan.

Kommunal vuxenutbildning pa grundldggande niva syftar till att ge vuxna sidana
kunskaper som de behover for att delta i samhills- och arbetslivet. Den syftar ocksa
till att gora fortsatta studier mojliga. Syftet med kommunal vuxenutbildning pa
gymnasial niva &r att ge vuxna kunskaper pa en niva som motsvarar utbildningen i
gymnasieskolan.

1.1.1 Mal for Varmdoés kommunala vuxenutbildning

I Vision Virmdd 2030, Virmdd kommuns vision fram till r 2030, betonas att
utbildning handlar om “att ldra genom hela livet, bade for sig sjilv och for
arbetsmarknadens behov”!, och kommuninvanarnas tillgéng till utbildning pa olika

! Vision Virmdo 2030, sid. 10
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nivéer betonas. Utbildning och livslangt lirande lyfts dven fram i kommunens
inriktningsmal for aren 2015-2018 ska alla kommunens invanare, oavsett alder,
erbjudas mojligheter till livslangt lirande i de inriktningar de sjédlva onskar.
Kommunen ska stimulera sina medborgare till att hdja och utveckla sin kompetens, i
forhallande till arbetsmarknaden, for att stirka sina majligheter till ett rikt arbetsliv.
Eleverna ska erbjudas en kreativ skola som skapar bra forutsittningar for larande,
med utbildningar av hog kvalitet.

1.2 Syfte

Auktorisationsvillkoren syftar till att tydliggora de krav som kommunen stiller pa den
som vill anordna kommunal vuxenutbildning. Auktorisationsvillkoren syftar ocksa till
att klargéra hur kommunen foljer upp att kraven efterlevs samt vilka sanktioner
kommunen kan komma att vidta om nagon redan auktoriserad utbildningsanordnare
inte uppfyller kraven.

1.3 Begreppsforklaring

I auktorisationsvillkoren anvinds féljande begrepp:

Auktorisationsvillkor = villkor for kontrakt

Anordnare = utbildningsanordnare= jobb- och utbildningsexpert = leverantor
Ansdka om auktorisation = ansdka om godkénnande

Auktorisation = beslut om godkénnande av anordnare med undertecknande av
avtal

Avauktorisera = hdva kontrakt med anordnare

Handldggare for myndighetsbeslut = Vuxenutbildningsenhetens rektor

Kund = elev

Pedagogisk personal = lidrare

1.4 Kommunal samverkan

Kommunerna Nacka och Virmdé tillimpar bada auktorisationsmodellen for
kommunal vuxenutbildning. Kommunerna anvinder gemensamma
auktorisationsvillkor, som har antagits av behorig ndmnd i respektive kommun.
Kommunerna strivar efter att i sa stor utstrackning som majligt samordna sina
verksamheter. Samverkan omfattar ett enhetligt regelverk och ansékningsforfarande
for utbildningsanordnarna, samt en samordnad uppf6ljning och kontroll av
utbildningsanordnarna.
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Inom f6ljande omraden (inom vuxenutbildningsomradet) har kommunerna olika
forutsattningar, och tillimpar tills vidare olika arbetssitt:

e Utbildning i svenska for invandrare (sf1)

e  Sirskild utbildning for vuxna

e Den ersittning som utgar till utbildningsanordnaren

1.5 Uppfdljning och kontroll

Kommunen ir huvudman for den kommunala vuxenutbildningen, oavsett om utbild-
ningsanordnaren dr en kommunal, privat eller ideell aktdr, och ska som sddan siker-
stiilla att det finns system och rutiner som stéder och tillvaratar anordnarnas kvalitets-
arbete. Kommunens uppf6ljning sker i enlighet med den uppf6ljningsplan som érli-
gen beslutas av Niringslivsndmnden.

En del i kommunens kvalitetsarbete utgérs av uppfoljning och utvirdering av utbild-
ningsanordnarnas verksamhet. Uppf6ljningen ska visa om utbildningsanordnarens
verksamhet uppfyller auktorisationsvillkoren och ge nimnden fordjupade kunskaper
om hur verksamheten fungerar. Uppf6ljningsarbetet ska dven stimulera och utveckla
verksamheten och dirmed bidra till en 6kad méluppfyllelse och hdgre kvalitet.

Uppf6lining och kontroll omfattar flera omraden, och information kan komma att in-
hamtas fran olika killor:

e Uppfoljning av att den elev som intagits av kommunen, och antagits av utbild-
ningsanordnaren, erhéller den utbildning som beslutats och dokumenterats.
Uppf6ljning och kontroll av stéllda krav i auktorisationsvillkoren.

Elevernas ndjdhet med utbildningen
Verksambhets- och kvalitetsuppfoljning i dialog med utbildningsanordnare
Effektstudier, uppfSljning av vad eleven gor efter avslutad utbildning.

e o e o

Dirutdver kan ytterligare uppfoljning komma att ske med utgangspunkt fran aktuella
fragor pa arbetsmarknad och inom forskning.

Utbildningsanordnaren ska tillhandahalla den information och de uppgifter som kom-
munen behdver for uppfoljning av uppdraget.

2 AUKTORISATION
Auktorisationsmodellen syftar till att 5ka valfriheten for medborgaren och till att
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underlitta fri konkurrens mellan kommunala, ideella och privata aktérer. Modellen
innebir att kunden, efter beslut fran handldggare for myndighetsbeslut, sjilv kan vilja
vilken anordnare som ska utféra den beviljade tjansten. Kunden har alltid ratt att byta
anordnare, om hon eller han skulle 6nska. Valmgjligheten begrinsas till de utforare
som efter en kvalitetsprovning har auktoriserats av kommunen.

2.1 Auktorisationsmodellen

Auktorisationsmodellen bygger pa att de aktdrer som 6nskar utféra kommunal
vuxenutbildning for Virmdé kommun anséker om att bli auktoriserade
utbildningsanordnare. Anskan handldggs av Vuxenutbildningsenheten, och for att en
anordnare ska kunna godkinnas maste faststillda auktorisationsvillkor vara

uppfyllda.

For att auktorisationsmodellen ska vara tillimpbar inom flera verksamhetsomraden
finns tva typer av auktorisationsvillkor: generella och specifika. De generella
auktorisationsvillkoren #r &vergripande och kan vara gemensamma for flera olika
auktorisationssystem. Vid behov tydliggors inneborden av de generella
auktorisationsvillkoren for ett visst verksamhetsomrade i specifika
auktorisationsvillkor.

For att sikerstilla att den kommunala vuxenutbildningen haller god kvalitet, och att
utbildningsanordnarna uppfyller faststillda krav, gér Vuxenutbildningsenheten
regelbundna kontroller och uppfoljningar. Om en anordnare brister i kvalitet kan
néringslivsndmnden vida atgérder.

Kommunen étar sig inte ndgot ansvar for marknadsféring av utbildningsanordnares
kursutbud, utéver publicering av de uppgifter som registreras i kommunens IT-stéd
for kommunal vuxenutbildning.

2.2 Regelverk for auktorisation i Varmdo kommun

Regelverket anger vem som har beslutanderitt avseende olika delar i
auktorisationssystemet. Systemet med auktorisation bestar av:

' VARMDO KOMMUN 5(16)




2.3 Auktorisationsvillkor

For att vara godkiand som utbildningsanordnare inom kommunal vuxenutbildning ska
utbildningsanordnaren uppfylla de generella och specifika auktorisationsvillkor som
Virmdd kommun antagit for omradet. For att tydliggora forhallandet mellan generella
och specifika auktorisationsvillkor anvinds ett numreringssystem, dér ett specifikt
villkor har samma nummer som det generella villkor det 4r kopplat till.

2.4 Ekonomisk stéillning, registrering, uteslutning
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2.5 Lokaler, IT-system

' VARMDO KOMMUN




2.6 Verksamhetsansvarig och ledning

2.7 Underleverantor
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2.8 Ledningssystem for kvalitet

2.9 Mal, lagar, uppfoljning
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2.10 Ansvarsforsakring

2.11 Personal
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2.12 Skyldighet att ta emot kunder
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2.13 Ovriga krav pa verksamheten
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