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Organisation

Vuxenutbildningsenheten har under dret administrerat ansékningar till grundliiggande
och gymnasial vuxenutbildning, genomfort uppfoljningsarbete i samverkan med Vux18,
erbjudit studie- och yrkesvégledning for kommunens vuxna invénare infor och under
studier, samt arbetat fram en ny kundvalsmodell, auktorisation av utbildningsanordnare,
i samverkan med Nacka kommun.

En ny organisation tridde i kraft i januari 2015 och Vuxenutbildningsenheten blev di en
egen enhet frén att tidigare ha varit en administrativ funktion inom d4varande Centrum
for arbete och studier.

Enheterna Vuxenutbildningsenheten, Komvux Varmdé och Arbetsmarknads- och
integrationsenheten har under 2015 delat lokaler pa Skiirgardsvigen 7. Enheterna har
delat pé funktionerna administration, studie- och yrkesviigledning, IT-stéd och
vaktmistare. Kostnaderna har fordelats procentuellt mellan enheterna.

Vuxenutbildningsenheten tom 2015-06-30:

Befattning Sysselsdttning (%)

Tt. Rektor/ Studie- och yrkesviigledare 50/50

Studie- och yrkesvigledare 50 t.o.m. 1/5-15 pensionsavgéang
IT tekniker 16

Administratér 40

Administratér 40

Vaktmistare 22

Vuxenutbildningsenheten from 2015-07-01:

Befattning Sysselsittning (%)

Rektor 100

studie- och yrkesvigledare 50 fr.o.m. 1/8-15 nyrekrytering
IT tekniker 16

Administrator 40

Administrator 40

Vaktmiistare 22

Personal Vuxenutbildningsenheten 2015

Vuxenutbildningsenheten har under dret hallit en hdg servicegrad gentemot sokande.
Malet har varit att ha korta svarstider p4 mail och telefon och en tillgiinglig studie- och
yrkesvigledning. Detta har varit sdrskilt viktigt da det funnits ett storre behov av stid
vid sjdlva ansokningstillfillet efter tjinstekoncessionsavtalens upphérande, ett dkat antal
interkommunala ans6kningar och borttagandet av sista ans6kningsdag.

Vuxenutbildningsenhetens studie- och yrkesvégledare har under aret erbjudit drop-in for
kortare vigledningssamtal pa 6ppna besdkstider, lingre, bokade individuella
vigledningssamtal, samt vigledning via e-post och telefon.
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Samverkan

Vuxenutbildningsenheten har under aret samverkat med kommunerna i
Stockholmsregionen genom KSL, Kommunférbundet Stockholms Lén, samt i ett nira
samarbete med kommungrupperingen Vux8'/Vux18* samt med Nacka kommun:

e 2015-06-30 lopte de tjdnstekoncessionsavtal som Virmdé kommun tecknat med
21 externa utbildningsanordnare inom grundliggande och gymnasial
vuxenutbildning ut. Samordning av det systematiska kvalitetsarbetet inom
grupperingen Vux8/Vux18, med gemensam mall f6r skolornas arsrapporter,
analys och dterkoppling till utbildningsanordnarna, samordnat tillsynsarbete samt
gemensamma dialogméten med alla utbildningsanordnare, har fortsatt aret ut,
om &n i mer begrinsad omfattning jamfort med tidigare ar. Ett sista dialogmdéte
med utbildningsanordnarna holls i december med aterkoppling pa arsrapport for
ldsar 2014/2015

e Samtliga 26 kommuner i Stockholms lén medverkar, genom KSL-samarbetet,
arligen i en gemensam enkétundersokning for studerande inom ldnets
vuxenutbildning. Malet med den gemensamma studerandeenkiten ir att
kommunerna ska fa ett bredare underlag for att, tillsammans med
utbildningsanordnarna, utveckla kvaliteten pa hela ldnets vuxenutbildning.
Ansvarig for enkdten har under 2015 varit Sweco

e Samtliga kommuner i Stockholmsregionen har, genom KSL-samarbetet, under
en 3-arsperiod samverkat i en gemensam observation/utvérdering. Kommuners
egenregier och upphandlade fristaende utbildningsanordnare som verkar i
Stockholmsregionen har utvérderas. Arbetet har genomfors av en samordnare
och en medbeddmare fran kommunerna. Utvérderingen har varit en
genomlysning av anordnares hela verksamhet och varit inriktad pa att dven
stodja utveckling. Medbedémarna har ocksa fatt kompetensutveckling da de
utvérderar annan verksamhet. Vuxenutbildningsenhetens rektor har under 2015
varit medbeddmare vid utvérdering av Huddinge kommuns vuxenutbildning

* Vuxenutbildningsenhetens rektor har under 2015 medverkat i KSL:s
kvalitetsgrupp dir man under &ret arbetat for att samordna och effektivisera det
gemensamma kvalitetsarbetet inom vuxenutbildning i ldnet

e Tillsammans med Nacka kommun har en gemensam kundvalsmodell,
auktorisation av utbildningsanordnare inom grundldggande och gymnasial
vuxenutbildning, arbetats fram under aret. Auktorisationsmodellen antogs av
Niringslivsnimnden i oktober 2015 och sj6sitts i januari 2016. | november
gjorde kommunerna ett gemensamt brevutskick till anordnare av kommunal
vuxenutbildning i Nacka kommun med information om att kommunerna valt att
utdka sitt samarbete kring den kommunala vuxenutbildningen genom

' Botkyrka, Sodertilje, Salem, Nykvarn, Jirfilla, Virmds, Lidingé och Huddinge
2 Kommunerna i vux8, samt Sollentuna, Solna, Stockholm, Taby, Danderyd, Vallentuna, Vaxholm,
Sigtuna, Sundbyberg, och Upplands Visby
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gemensamma villkor fér auktorisation av utbildningsanordnare och genom en
samordnad uppfdljning.

Ansokningar

Virmdd kommuns medborgare har fram till 2015-06-30 kunnat vilja grundliggande och
gymnasial vuxenutbildning hos 21 utbildningsanordnare upphandlade genom
tjdnstekoncession, ABF, Astar, Competens, Didaktus, Eductus, Folkuniversitetet,
Grillska Komvux, Hermods, Infokomp, Jensen, Kompetensutvecklingsinstitutet,
Kungsholmens utbildningscentrum, Lernia, Lirgarden, Medlearn, Miroi, MoA
Lircentrum, NTI-skolan, Omsorgslyftet, Swela samt Svensk vard &
kompetensutveckling samt hos kommunensegenregi, Komvux Virmds. Ansokan har
gjorts genom en webbansdkan vid fem anskningsperioder.

Efter 2015-07-01 har kommunen statt utan kundvalsmodell inom grundliggande och
gymnasial vuxenutbildning. Lésningen har da varit att kommunens medborgare, i frsta
hand, har sokt utbildning hos Komvux Vidrmds. Om utbildningen inte erbjudits vid
Komvux Varmdo har en ansdkan om studier genom en annan kommuns
vuxenutbildning (s k interkommunal ansékan) gjorts.

De interkommunala ansékningarna har under aret dkat, frimst ansdkningar genom
Nacka kommuns vuxenutbildning. En 6verenskommelse har funnits med Nacka
kommun om att de godkénner alla ansékningar som Virmdoé kommun atagit sig att
erligga interkommunal ersittning for. S6kande har fortsatt haft méjlighet att stka
utbildning genom andra kommuners vuxenutbildningar.

Efter tjdnstekoncessionsavtalens upphérande, fran 2015-07-01, togs sista
anstkningsdatum bort for att matcha de interkommunala ansékningstiderna, frimst
Nacka kommun, dér man tar emot ans6kningar I6pande till grundldggande och
gymnasial vuxenutbildning.

Ersattning

Ersittning till utbildningsanordnare har under éret utgétt per studiepoing som elev ldst
hos anordnaren, med olika nivaer per kurskategori och programomrade. Ersiittningens
storlek har ocksa berott pd om eleven uppnatt kraven for godkint (betyg E eller hogre)
eller inte (betyg F).

Utbildningsanordnarna har, efter att de har betygsatt eleven, skickat betygskatalog och
faktura till Vuxenutbildningsenheten. Déarefter har erséttning enligt gillande prislista
utbetalats.

For interkommunala ansdkningar beslutar mottagande kommun om prislistan.
Mottagande kommun har efter avlutade studier skickat faktura till
Vuxenutbildningsenheten. Kvalitetsuppfoljning, betygsutskrifter m.m. dverlats, vid
interkommunala ansokningar, pa mottagande kommun. Ingen aterkoppling gérs med
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automatik till hemkommunen.

MEDELPRIS KRONOR

PER POANG FOR

BETYG E ELLER HOGRE 50,83 kr
MEDELPRIS KRONOR

PER POANG FOR

BETYGF 45,73 kr

2015 Ersittning utbildningsanordnare, medelpris per poang

NACKA

INTERKOMMUNAL

PRISLISTA MEDELPRIS

KRONOR PER POANG 58,57 kr

2015 Medelpris per poing interkommunalt kop av vuxenutbildning Nacka

IT-system

For att kunna méta de krav som stélls vid kundval inom kommunal vuxenutbildning,
ansdkan via webb, antagningsarbete, utbetalning av erséttning, kvalitetsuppfoljning,
statistikuppftljning, m.m. beslutades att ett nytt IT-system skulle inforskaffas. Ett avtal
tecknades i juli med Tieto/Life Care. Systemet skulle fullt ut vara i drift i mitten av
november 2015 men projektet har dessviirre forsenats.

Avsaknad av ett vil fungerande IT- system och dkningen av interkommunala
ansokningar har forsvarat uppféljningsarbetet och méjligheten att fa en helhetsbild dver
soktryck och beviljade poing och betygsuppfoljning under 2015.

Tillsyn av Skolinspektionen

Skolinspektionen genomftrde tillsyn av Varmdd kommun under hésten 2015. Tillsynen
avsidg det samlade ansvarstagandet for utbildningen inom skolformen vuxenutbildning.

Tillsynen visade att det systematiska kvalitetsarbetet behdver forbittras si att mal,
uppf6ljning, analys och genomftrande av forbittringsétgérder tydliggors. Arbetet
behdver ske kontinuerligt med syfte att ge ndmnden goda underlag for att kunna fatta
beslut om vilka utvecklingsatgérder som behover prioriteternas. Huvudmannen behover
dven se till att kommunal vuxenutbildning, sérskild utbildning fér vuxna och utbildning
i svenska for invandrare bedrivs kontinuerligt under hela aret.

Skolinspektionen har forelagt Varmdd kommun att senast den 13 juli 2016 vidta
atgirder for att avhjilpa patalade brister.
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Statsbidrag

Varmdd kommun har under 2015 tilldelats totalt 1 709 300 kr i statsbidrag for yrkesvux,
larlingsvux och traineejobb.

Syftet med statsbidragen ar att mojliggdra for fler elever att kunna studera vid
kommunal vuxenutbildning. Statsbidrag for yrkesvux ska ge fler vuxna en méjlighet att
ga en yrkesutbildning. Statsbidrag for lirlingsvux ska ge fler vuxna en mojlighet fa en
utbildning som till stor del genomfdrs pa en arbetsplats. Traineejobb &r en vig in pa
arbetsmarknaden for arbetslésa ungdomar mellan 20-24 ar.

For 2014 var Varmdd kommuns tilldelning av statsbidrag for ldrlingsutbildnings for
vuxna 23 arsstudieplatser (2 150 500 kr). Det medforde att 2014 var 73 elever antagna
till larlingsutbildning genom kommunens vuxenutbildning inom yrkesinriktningar Barn
och fritid, hantverk, restaurang/livsmedel.

Under 2015 har inga nya elever kunnat antas till statsbidragsfinansierad
larlingsutbildning. Sju elever har dock fortsatt p utbildningar som pabérjades 2014,
Dessa har finansierats med 2015 érs tilldelning av statsbidrag for larling (4,8
arsstudieplatser, 448 800 kr). Yrkesinriktningarna har varit inom restaurang/livsmedel
och hantverk.

Statsbidraget for utbildning kombinerat med traineejobb pa 95 000 kr, har aterkrivts
fran Skolverket dd kommunen inte kunnat redovisa platser 2015.

Nationell statistik Skolverket

Huvudmannen &r enligt lag skyldig att limna uppgifter om kommunal vuxenutbildning.
Uppgifterna rapporteras till Skolverkets nationella uppfsljningssystem och utgér
underlag for uppfdljning och utvdrdering pa nationell och lokal niva.

Statistiska centralbyran (SCB) genomfbr, pa Skolverkets uppdrag, insamlingen vid tva
tillfillen per ar. Uppgifterna himtas ur kommunens elevhanteringssystem. Skolverkets
nationella statistik for forsta halvaret 2015 publiceras pa Skolverkets hemsida i juni
2016. I mitten av februari ska uppgifter om kommunal vuxenutbildning for andra
halvaret 2015 ldmnas, som sedan publiceras pa Skolverkets hemsida i december 2016.

Enligt Skolverkets nationella statistik slutférde 82,6% av de studerande inom kommunal
vuxenutbildning pa gymnasial niva sina studier under 2014. Motsvarande andel for riket
var 70,3%. Andelen studerande som avbrét studierna var 11,7% i kommunen, jimfort
med 17,6% i riket. Resultat for andelen som slutférde utbildning i kommunal
vuxenutbildningen pa grundliggande niva finns inte i statistiken for Virmdé kommun.

Sokbild 2015

Under 2015 har Vuxenutbildningsenheten beviljat ca 1 200 ansdkningar, vilket
motsvarar 2014 drs niva. Antalet beviljade interkommunala ansékningar har 6kat, fran
3% av det totala antalet beviljade anskningar 2014 till ca 13% 2015.
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Kurser med flest sokande pd grundliggande och gymnasial nivd 2015 ir samma som
Sfor 2014:

1. Grundldggande och gymnasiala kurser i svenska/svenska som andrasprak

2. Gymnasiala kurser i matematik

3. Grundldggande och gymnasiala kurser i engelska

Yrkeskurser/paket med flest sékande pd gymnasial nivi 2015 ir samma som for 2014:
1. Vérd- och omsorgsutbildning
2. Barnskétarutbildning
3. Ekonomi-, 16n-, redovisningsassistentutbildning

Interkommunala ansokningar, kurser med flest sékande pi gymnasial nivi 2015
(uppgift saknas for 2014):
1. Gymnasiala kurser i matematik (A och C-spar, Matematik 4, distanskurser, 10-
veckorskurser)
2. Gymnasiala kurser i fysik, kemi och biologi
3. Gymnasiala kurser i engelska (frimst Engelska 7, distanskurser, 10-
veckorskurser)

Interkommunala ansikningar, yrkeskurser/paket med flest sokande pd gymnasial
nivd 2015 (uppgift saknas for 2014):

I. Yrkesforarutbildning

2. Frisorutbildning

3. Kurspaket inom el, tele

Fler kvinnor dn mén, 64% resp. 36%, har studerat inom den kommunala
vuxenutbildningen under 2015. Konsfordelningen ir ddrmed i stort sett oforindrad frén
foregaende &r. Aldersfordelningen bland eleverna for 2015 liknar den for 2014, ca 50%
av eleverna som studerar dr mellan 20-30 &r.

Alder: 2015 (%) 2014(%)
56- 2 4

51-55 6 5

46-50 7 7

41-45 10 9

36-40 9 9

31-35 12 13

25-30 21 20
20-24 30 30
18-19 3 3

Aldersfordelning

Ar 2015 har 55% procent av eleverna vid ansokningstillfillet uppgivit att de saknar en
fullsténdig 3-drig gymnasieutbildning (motsvarande siffra 2014 var 60%). Av dem som
saknade en fullstindig 3-arig gymnasieutbildning stkte 62% teoretiska kurser och 38%
yrkeskurser (motsvarande fordelning 2014: teoretiska kurser 55%, yrkeskurser 45%).
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20% av de elever, som vid ans6kningstillfillet uppgivit att de har en tredrig
gymnasieutbildning, sokte teoretisk kurs for behdrighetskomplettering - en &kning sedan
2014 da motsvarade siffra var 10%.

Utbildningsbakgrund/studiesyfie: 2015 (%) 2014 (%)
Har eftergymnasial utbildning och

behdrighets kompletterar teoretisk kurs/yrkeskurs 10 10

Har trearig gymnasieutbildning liser yrkeskurs 14 19

Har trearig gymnasieutbildning och
behdrighets kompletterar teoretisk kurs 21 11

Saknar trearig gymnasieutbildning liser yrkeskurs 21 27

saknar trearig gymnasieutbildning och
behdrighets kompletterar teoretisk kurs 34 33

Utbildningsbakgrund och studiesyfte

Arsrapportering Vux18

For utbildningsanordnare upphandlade genom tjinstekoncession har gemensam
arsrapportering gjorts inom Vux18. I arsrapporterna ska utbildningsanordnarna bland
annat redovisa ldsarets verksamhet och resultat.

Arsrapporterna for lisar 2014/2015 har under hosten analyserats av olika
rektorsgrupperingar inom Vux18. Arets fokusomriden har varit det systematiska
kvalitetsarbetet, kunskapsutveckling, betyg och bedémning, samt resultat, analys och
forbattringsomraden. En bedémning har gjorts och for varje omrade har
utbildningsanordnarna fitt en poéng som speglar hur vil utbildningsanordnarna anses
leva upp till kraven. Podngskalan gar fran 1 (behdver stor forbittring) till 4 (mycket
bra). Utbildningsanordnarna har fatt dterkoppling bade i form av skriftliga kommentarer
och i dialogméten. For anordnare som redovisat roda siffor har sk. ’réd-méten” hallits
med utbildningsanordnaren och ev. atgérdsplan har upprittats.
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Sammanstallning poangsattning fokusomraden 2014/2015 utbildningsanordnare Vux18
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Sammanstallning podngsattning fokusomraden 2013/2014 utbildningsanordnare Vux18

Elevenkat 2015

Datainsamlingen for den gemensamma enkétundersékningen for studerande inom
vuxenutbildning i ldnet pagick fran vecka 15 till vecka 21, 2015. Undersokningen
genomftrdes av Sweco Strategy i samarbete med KSL och genomfordes som en
webbundersokning.

Undersokningen riktade sig till samtliga elever i Stockholms lidn pa grundldggande och
gymnasial vuxenutbildning. Eleverna maste ha gatt pa sin utbildning i minst tre veckor
for att delta. Nedan redovisas resultaten fran elevenkiten, Virmdsé kommun totalt
jamfort med lénet totalt.
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Jag behandlas bra av mina larare
Jag kan rekommendera min skola till 50

Jag behandlas bra av andra studerande
andra

Min utbildning ger mig tkade
mojligheter till arbete eller fortsatta
studier

Det ar arbetsro pd mina lektioner

Jag har tydiiga mal for mina studier Mina larare forkiarar sa att jag forstir

Jag ar nbjd med den studie- och
yrkesvigledning jag fatt

Mina larare ar bra pd att vicka intresse
och far mig att vilja lira mig mer

Jag vet vem jag kan kontakta om jag har
sympunkter eller klagomél

Mina larare ber&ttar vad som kravs for
att uppnd olika betyg

Jag fAr valja hur jag redovisar mina Mina larare ger mig snabbt besked efter

kunskaper inigmningsuppgifter och prov.
Jag ar ndjd med mitt infiytande dver 1 Jag har bra kontakt med arbetslivet
undervisningen ; genom mina studier.

Jag fhr det stod jag behover
—e— Llanet totalt —s— Kommunen totalt

Sweco-enkiiten grundlédggande och gymnasial Vux Varmds 2015:
Oversikt medelvirde per friga, Virmdé kommun totalt jimfort med lanet totalt

Jag behandlas bra av mina larare
Jag kan rekommendera min skola till 5,0

Jag behandlas bra av andra studerande
andra

I

Min utbildning ger mig dkade

|
mbjligheter till arbete eller fortsarta 4,0 1 Det &r arbetsro pd mina |ektioner
studier 1
1
Jag har tydliga mal for mina studier ! Mina lirare toriklarar sd att jag forstar
|
|
|
Jag &r ndjd med den studie- och 'I___ Mina larare &r bra p4 att vacka intresse

yrkesvagiedning jag fétt och far mig att vilja lara mig mer

Jag vet vem Jag kan kontakta om jag har
synpunkter eller klagomal

Mina larare berattar vad som kravs for
att uppnd olika betyg

Jag fér valja hur jag redovisar mina Mina larare ger mig snabbt besked efter

kunskaper inlamningsuppgifter och prov.
lag &r ndjd med mitt infiytande dver [ Jag har bra kontakt med arbetslivet
undervisningen genom mina studier.

Jag fr det stod jag behover

2013 -8-2014 -@-2015

Sweco-enkiten grundliggande och gymnasial Vux 2015:
Oversikt medelvirde per friga, Varmdd kommun totalt per ar



