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VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
N&ringslivsnéamnden 2016-10-20
Beslutande

Ina Ununger (C), ordf.

Carl Kangas (S), 2 v. ordf.
Amie Kronblad (L)

Lars Ohrman (L)

Rolf Nédslund (KD), tom § 64
Ann-Kristin Sédrnbrink (S)

Siv Strombéick (MP)

Tianstgbrande ersdttare

Jasmin Farid (M) 1 stillet for Marie Bladholm (M)

Karolina Krystek (S) i stillet for Magnus Danielsson (S)tom § 65

Inga Ostergren Lind (S) i stéllet for Magnus Danielsson (S) from § 66- 69
Per- Olof Fransson (KD) i stillet for Rolf Néslund (KD) from § 65

Erséttare

Jasmin Farid (M)
Carl-Emil Sundberg (M)
Allan Sooman (L)
Christina Svenby (C)
Per-Olof Fransson (KD)
Karolina Krystek (S)
Inga Ostergren Lind (S)

Ovriga deltagare

Karin J6back

Therese Alvén

Kommunstyrelsens ordférande, Monica Pettersson (M)
Lars Alenfalk (C)

Peder Westerlund

Olle Nylund Svenskt Naringsliv

' 4 (X
\JJusféring: k ‘\ Utdraget bestyrks:
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VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Néringslivsndmnden 2016-10-20
§ 61

Diarienr: 2016NAN/0002

Information pa naringslivsnamnden av Svenskt Néringsliv

Beslut

Néringslivsndmnden tackar for informationen.

Beslutsnivd
Niéringslivsnimnden

Arendebeskrivning
Olle Nylund, bitriddande regionchef, frin Svenskt Naringsliv informerar om vilka kriterier
Svenskt Niringsliv tar hénsyn till och bedémer i sin ranking av Sveriges kommuner. Bil |.

Olle Nylund svarar p4 fragor frin ndmnden, enligt nedan:

Punkt 1 handlade om kommuner som ar duktiga pé offentliga upphandlingar. Jag har efter
att ha pratat med vira upphandlingsexperter valt att istillet for Griéstorp tipsa om den mer
nérliggande kommunen Sollentuna som arbetar p4 ett bra sétt med de fragorna. Om deras

upphandlingsarbete kan ni lisa har:
https://www.sollentuna.se/sv/konnnun~-po]itik/sa-stvrs-sollentuna/forfattningssamlinggsfsu/

Punkt 2. Jag fick en fréga kring hur Virmdss foretagares svar pa frdgan om “viktigaste
atgérder for att forbéttra foretagsklimatet sig ut i jémforelse med Stockholms Lin.” En bild
med Stockholms lins siffror pé den frdgan finns nu inlagd som bild nummer 22 i den bifogade

presentationen.

Sandlista for beslutsexpediering
Tillvéixtavdelningen

Akten
- /
/o
{a (7N
Utdraget bestyrks:

Justering: X
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VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Néringslivsndmnden 2016-10-20
RR‘\_\\_\

§62
Diarienr: 2016NAN/0002

Information om Lokalplan

Beslut
Néringslivsndmnden tackar for informationen.

Beslutsniv&
Niringslivsnimnden,

Rrendebeskrivning
Therese Alvén informerar om Lokalplan. Beslut om Lokalplan kommer att tag pé nésta
namnd. Bil 2.

Sandlista for beslutsexpediering
Tiilvéixtavdelningen

Akten

Protokollsanteckningar
Namnden ajourneras under 10 minuter.

(1

Ju‘sffeﬁng: Utdraget bestyrks:
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VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Naringslivsnémnden 2016-10-20
§ 63

Diarienr: 2016NAN/0146

Faststallande av métesplan i Naringslivsnamnden for &r 2017

Beslut
Néringslivsndmnden faststéller foljande sammantradestider for ar 2017:

16 februari, 30 mars, 11 maj, 15 juni, 14 september, 26 oktober och 30 november.

Beslutsniva
Niringslivsndmnden

Arendebeskrivning

Forslag till sammantridesdagar for ar 2017 utgdr frén torsdagar, kI 17.00, som ordinarie
sammantridesdag med anpassningar for de andra nimnderna i kommunen. Hénsyn ér tagen
till:

Preliminira tider for ekonomirapportering 2017
Sportlov vecka 9

Péasklov vecka 15 och 16

Kristihimmelsférd 24 maj

Midsommarafton 23 juni

Hostlov vecka 44

® e o & o e

Handlingar i drendet
Nr  Handling Bildggs/Bildggs ej
Tjéansteskrivelse; Faststillande av métesplan for
néringslivsndmnden &r 2017

Sandlista for beslutsexpediering
Samhillsbyggnads- och tillvixtsektorn

Kontaktcentret
Kommunikationsavdelningen
Akten

| &k

Justering: =N ?get bestyrks:
J\
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VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Naringslivsnéamnden 2016-10-20
§ 64

e

Diarienr: 2016NAN/0145
Revidering av auktorisationsvillkor kommunal vuxenutbildning

Beslut
Naringslivsndmnden antar reviderade Auktorisationsvillkor kommunal vuxenutbildning

Beslutsnivad
Niéringslivsnamnden

Sammanfattning

[ januari 2017 infors kundval inom sfi. Den auktorisationsmodell som idag giller for
anordnare av kommunal vuxenutbildning kommer d4 att omfatta &ven anordnare av sfi. Med
anledning av detta har Auktorisationsvillkor kommunal vuxenutbildning reviderats for att
kunna tilldimpas dven inom sfi.

Bakgrund

Viarmdé kommun tillimpar, sedan 1 januari 2016, auktorisation av anordnare av kommunal
vuxenutbildning och har i september 2016 23 auktoriserade utbildningsanordnare. Den 12 maj
2016 beslutade néringslivsndmnden att frén och med 1 januari 2017 infora kundval inom
utbildning i svenska for invandrare, sfi, och att tillimpa auktorisationsmodellen #ven for
anordnare av sfi.

Den 30 juni 2016 upphérde sfi att vara en egen skolform. Sedan dess ingér sfi i skolformen
kommunal vuxenutbildning, tillsammans med utbildning pa grundliggande och gymnasial
niva.

Arendebeskrivning

Den 15 oktober 2015 antog néringslivsnimnden de villkor som idag giller for auktorisation
av anordnare av kommunal vuxenutbildning. Med anledning av att dven sfi kommer att
omfattas av auktorisationsmodellen har auktorisationsvillkoren setts éver och reviderats.
Arbetet med att revidera auktorisationsvillkoren har genomforts i samarbete med Nacka
kommun, detta for att i mojligaste mén samordna villkoren for auktorisation i de bada
kommunerna.

Revideringen innebir att informationen i kapitel 1 (Allmén orientering Varmdd) i de géllande
villkoren har strukturerats om och delats in i tre kapitel (Kommunal samverkan, Allman
orientering, samt Den kommunala vuxenutbildningens innehll och mal). I de nya inledande
kapitlen har regelverket kring auktorisation, uppdragsbeskrivning samt nationella och
kommunala mél for vuxenutbildningen lyfts fram tydligare. I Gvrigt &r innehallet i de
inledande delarna i allt vésentligt detsamma.

L

Justering:
/

\ Utdraget bestyrks:
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2016-10-20

VARMDO KOMMUN

Néringslivsnéamnden

I tabellen nedan redovisas dndringarna i foreliggande forslag till auktorisationsvillkor
géllande kommunal vuxenutbildning. Riittning av rena skrivfel redovisas inte.

Avsnitt som Typ av Andringens innehall B

indring giller' | #ndring

Kapitel 1 Nytt kapitel | Beskrivning av samverkan mellan Nacka och Virmdé kommuner
har lyfts ut ur den allminna orienteringen till ett eget kapitel.

Kapitel 2 Nytt kapitel | Inledande beskrivningar av kundval (ny text), regelverk (flyttad
fran avsnitt 2.2) och begrepp (flyttad fran avsnitt 1.3)

Kapitel 3 Nytt kapitel | Beskrivning av uppdraget (reviderad text, flyttad fran avsnitt 1.1 ),
nationella mal (ny text), Varmdds mal (reviderad text), samt
uppféljning och kontroll (flyttad fran avsnitt 1.5)

- Avsnitt som | 1 Allmén orientering Varmdo — inledande avsnitt om vad

utgar auktorisationsmodellen innebér bedéms 6verflodigt och utgr i
revideringen
1.2 Syfte — Auktorisationsvillkorens syfte bedéms framgé av texten
som helhet, sérskilt avsnitt for att beskriva syftet ir ¢j nodvindigt
och utgér i revideringen.

Avsnitt 3.1 Ny skrivning | Utbildningsanordnaren ska sikerstélla att all information som
anordnaren ldmnar till eleven ar utformad men hénsyn till den
enskilda elevens forutsittningar, si att eleven kan tillgodogéra sig
informationen.

Avsnitt 3.1 Ny skrivning | Virmd6 kommun ansvarar fér att $verfora information till Centrala
Studiestédsndmnden, CSN, om att en elev har pabdrjat sina studier i
de fall eleven dnskar erhalla studiemedel.

Avsnitt 4.8 Ny Numrering av de specifika villkoren har #ndrats frin 21 till 20 for

numrering att overensstimma med Nackas numrering

Avsnitt 4.8, Andrad Ordet "kunskapsutveckling” ersitter studieframgangar” da detta

specifika villkor | formulering | bittre bedoms Sverensstimma bittre med lirprocessen

20

Avsnitt 4.8, Skérpt krav | Krav pa att den som tillhandahaller studie- och yrkesvigledning hos

specifika villkor en utbildningsanordnare ska ha studie- och yrkesvigledarexamen.

20 Tidigare krav: "adekvat utbildning”

Avsnitt 4.10, Ny skrivning | Tilldgg till krav pé ldrares kompetens: / Jforsta hand ska ldrare vara

specifika villkor legitimerad i relevant dmne. Eventuell obehdrig lirare ska ha

24 kompetensutveckling.

Avsnitt 4.12, Ny skrivning | Tilldgg med anledning av att villkoren dven ska omfatta sfi: Pa

specifika villkor grundldggande niva och till sfi ska elever antas kontinuerligt.

31

! Hinvisning till reviderade villkor

[
L S |

Utdraget bestyrks:
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VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
N&ringslivsnémnden 2016-10-20

Handlingar i drendet

Nr  Handling Bildggs/Bildggs ej
1 Auktorisationsvillkor kommunal vuxenutbildning Bildggs
(reviderade)
2 Auktorisationsvillkor kommunal vuxenutbildning Bildggs

(géllande)

Yrkanden

Carl Kangas (S) yrkar avslag pa revidering av auktorisationsvillkor kommunal
vuxenutbildning.

Siv Strombéck (MP) yrkar avslag pé revidering av auktorisationsvillkor kommunal
vuxenutbildning.

Jasmin Farid (M) yrkar bifall till forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordforanden stéller frigan om ndmnden bifaller Jasmin Farids (M) yrkande och finner att det
bifalls. Votering begirs.

Ordforanden stéller frigan “den som rostar pa bifall till liggande forslag rostar ja och den som
rOstar pa avslag till liggande forslag rostar ja”.

Foljande ledamoter rostar pé bifall till liggande forslag; Ina Ununger (C ), Jasmin Farid (M),
Amie Kronblad (L), Lars Ohrman (L) och Rolf Naslund (KD).

Féljande rostar pa avslag; Carl Kangas (S), Ann-Kristin Sdrnbrink (S), Karolina Krystek (S)
och Siv Strombick (MP). Fem ledaméter rostar pé bifall till liggande forslag till beslut och
fyra rostar pa avslag till liggande forslag till beslut.

Séledes har bifall till liggande forslag till beslut vunnit flest roster.

Reservationer
(S) 1amnar en skriftlig reservation:

7”1 samband med att Néringslivsndmnden 2016-05-12 beslutade att infora kundvalsmodell pa
SFI omrédet yrkade vi i forsta hand pa aterremiss for ytterligare konsekvensanalyser och i
andra hand avslag. I var protokollsanteckning skrev vi:

e "Vi socialdemokrater vamnar skattebetalarnas pengar. Det ar sjdlvklart att Virmdo ska
erbjuda en god SFI verksamhet utifran individens behov och géllande lagstiftning. Vi menar
att underlaget for ett beslut av denna betydelse ér for tunt. Vi ville dérfor aterremittera drendet
for ytterligare beredning och konsekvensanalyser. Fridgor som bor utredas ir bland annat:

- Vilka erfarenheter har man dragit av inférandet av en auktorisationsmodell for
vuxenutbildningen. Verksamheten dér har inte ens pagétt ett halvar, rimligtvis kan en sddan

lutvirdering goras tidigast efter ett ar.

b A L \}\

Justering:

Utdraget bestyrks:
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VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Naringslivsndmnden 2016-10-20

- Vilken kostnadsutveckling kan Virmdo forvinta sig till f6ljd av inforandet av ett kundval
med en auktorisationsmodell?

- Hur bedoms undervisningskvalitén utvecklas utifrin en minskad kontroll Gver den faktiska
undervisningen?

- Hur sakerhetsstills ett ansvarfullt hanterande av skattebetalarnas pengar mot bakgrund av
de rapporterade 6vervinster som flertalet av utbildningsforetagen gor ar efter ar?"

Vara fragor kvarstar varfor vi reserverar oss mot dagens beslut”

Sdndlista for beslutsexpediering

Rektor Vuxenutbildningsenheten
Kvalitets- och utvecklingsledare Tillvixtavdelningen

1 K

/ Justering: " Utd@gcl bestyrks:
\
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VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Naringslivsnémnden

2016-10-20

§ 65

Diarienr: 2016NAN/0002

Information p& néringslivsnamnden &r 2016

Beslut
Niringslivsndmnden &r informerad.

Beslutsniva
Néringslivsndmnden

Arendebeskrivning
Karin Jéback informerar om:

Kompetensndmnden 1 Solna beslutade 1 september om att infora auktorisation, dar
utbildning och samverkan med andra kommuner nu ska péborjas.

Under november méanad (8/11 och 10/11) kommer Virmdé kommun tillsammans med
Nacka kommun och Arbetsformedlingen att hélla branschrdd. Den 8/11 inom
byggsektorn och den 10/11 inom besdksnéring/handel. Fokus kommer att ligga pa
kompetensforsorjning.

Sista workshopen inom néringslivsstrategin har hallits. Nu traffas styrgruppen den 24
oktober for fortsatt arbete. Beslut tas pa februarindmnd.

Bostadssituationen for nyanldnda ér fortsatt svar. Prelimindra siffror for nésta ar 4r 216
nyanldnda (jamfort med 154 i &r).

Niringslivschef Lars Berlin har avslutat sin anstéllning och gétt i pension. Fér tillfillet
finns inga planer pé att anstilla en ny eftertradare.

Sandlista for beslutsexpediering

Tillvixtsektorn
Akten
=3
RWEE (';_’\'?\
/," Justering: \ Utdraget bestyrks:
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VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Néringslivsnamnden 2016-10-20
§ 66

Diarienr: 201 6NAN/0002

Ovriga &renden: Skrivelse frén (S) angdende Néringslivshub och
Seniorkonsulterna Varmdo

Beslut
Néringslivsndmnden avslar skrivelsen frin (S) angdende Niringslivshub och
Seniorkonsulterna Varmdo. 3(L 3

Beslutsniva
Niéringslivsndmnden

Arendebeskrivning
(S) gruppen ldmnar en skrivelse ” Néringslivshub och seniorkonsulterna Virmds” med
onskan om att den ska beredas i férvaltningen. Forsta Att-satsen foreslar Socialdemokraterna:

” Att forvaltningen infor detaljbudget 2017 far i uppdrag att utreda forutsdttningarna for en
Niringslivshub med majlighet att hyra arbetsplatser baserat pa ett samarbete med det lokala
naringslivet samt arbetsgivare utanfSr kommunen som har ménga pendlande Virmdébor™.

“Att forvaltningen infor detaljbudgeten 2017 dterkommer med forslag for hur plattformen
Seniorkonsulterna kan utformas, stodjas och forliggas till ovan nimnda néringslivshub”,

Yrkanden
Ordf6rande avslar (S) skrivelsen med motiveringen att den dr besvarad och att forsta “att-

satsen” redan finns i handlingsplanen som ndmnden har antagit for &r 2016, samt andra “att-

satsen” avslas.
Jasmin Farid (M) yrkar avslag pa forsta “att-satsen” med att den redan ir besvarad.
Jasmin Farid (M) yrkar avslag pa andra “att-satsen” med att nimnden behdver invénta

néringslivsstrategin.

Beslutsgéng
OrdfGranden stéller fragan till nimnden om forsta "att-satsen” ska anses vara besvarad och

finner att det bifalles.
Ordftranden stiller fragan om andra “att-satsen” ska avslés och finner att det bifalles.

Séledes har ndmnden avslagit skrivelsen frén (8S).

N N

\J ustering; = Utdraget bestyrks:
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VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Naringslivsnamnden 2016-10-20

Protokolisanteckningar

(S) lamnar protokollsanteckning: "For att intensifiera arbetet med att frimja
naringslivsklimatet i Varmdo kommun lade vi socialdemokrater fram ett ndmndinitiativ.
Némndsammantridet inleddes med en lang och bra dragning om Svenskt Néringslivs arliga
undersokning om Néringslivsklimatet i var kommun. Virmdé backar ytterligare till en
beklimmande 182:a plats. Vi menar att nimnden parallellt med att utveckla en ny behovlig
ndringslivsstrategi ocksa maste klara av att presentera 16pande och konkreta insatser som kan
forbéttra naringslivsklimatet och méjliggora for fler vixande foretag. Darfor beklagar vi att
majoriteten inte méiktade med att bifalla de tva konkreta forslagen i vart ndmndinitiativ.
Virmdoés ndringsliv forvéntar sig resultat, vi socialdemokrater hoppas att nimnden kan enas
om fler konkreta atgérder framover”.

(MP) avstar fran att rosta.

Sandlista for beslutsexpediering

Tillvaxtsektorn
Akten

Justering:

Utdraget bestyrks:
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VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Naringslivsnéamnden 2016-10-20
§ 67

Diarienr: 2016NAN/0002

Ovriga drenden

Beslutsnivé
Niringslivsndmnden &r informerad.

Arendebeskrivning
Ordférande Ina Ununger ( C) informerar om att hon kommer att avga som ordforande i

namnden och fortsitta som styrelseordférande och politisk sekreterare 1 (C) partiet.
Samtidigt hdlsar ordforande sin eftertrddare Lars Alenfalk ( C) valkommen.

Sandlista for beslutsexpediering

Tillvaxtsektorn
Akten
e e '
ustering: Utdraget bestyrks:

/

0



VARMDO KOMMUN

Naringslivsnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2016-10-20
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& 68

Dnr 2016NAN/0135
Delgivningar naringslivsndmnden 2016

Beslut
Néringslivsndmnden ar delgiven

Beslutsnivd

Néringslivsndmnden

Delgivningar sept — okt 2016

Datum Inkommen/utgiende | Arende Dnr
fran/till

2016NAN/0147 | Nacka kommun Samverkansavtal 2016NAN/0147
mellan Nacka och
Varmdo kommunen for
gemensam
administration av
kommunal
vuxenutbildning

Sindlista

Kansli- och utredningsavdelningen

Samhillsbyggnad och tillvéxtsektorn

Akten

A
X Utdraget bestyrks:

Justering:

1
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Naringslivsnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2016-10-20
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§ 69

Dnr 2016NAN/0136
Delegationer naringslivsnamnden 2016

Beslut

Naringslivsnamnden godkénner delegationerna.

Beslutsniva
Néringslivsndmnden

Delegationer sept — okt 2016

Dar Del. Nr Delegation Delegat Beslut,
datum
2016NAN/0148 | 7.1 Hyreskontrakt for lokal Karin Joback 2016-09-29
mellan Tekniska namnden
och Néringslivsndamnden
2016NAN/0038 | 3.11 Auktorisation av Lisa Roos 2016-09-19
utbildningsanordnare Style
Education
Sandlista for beslutsexpediering
Samhillsbyggnads- och tillvixtsektorn
Akten
! 1 / '.".
s f /L 9D
\ Justering: Utdraget bestyrks:
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ngen SVENSKT NARINGSLIV

v'Intervjuperiod januari-april 2016

v'Genomfért av Demoskop pa uppdrag av Svenskt Naringsliv

v'"Metod: webbenkat, postal enkat och telefonintervjuer

Antal Antal foretag med

foretagare som | Svarsfrekvens minst en anstalld
svarat

Varmdo 178 49% 1767

Varmdo



rankinaen 2016 :
ANKIE :'( il £V 1 C SVENSKT NARINGSLIV

o Svenskt Ndringsliv har rankat féretagsklimatet sedan
2001

o Arets ranking baseras p3 enkatsvar fran 31 400
foretagare som gett sin syn pa foretagsklimatet i den

egna kommunen
‘o Svarsfrekvensen ar 48 procent

o Hela rankinglistan med detaljer och statistik finns Pa
Wivw. foretagsklimat.se

FﬁRETAGSKLIMAT A SVENSKT NARINGSLIV Kontakt | Logga in

HEM




Statistik

1. Marknadsforsorjning 2015
2. Kommunalskatt 2016

3. Entreprenader 2014

4. Andel i arbete 2014

5. Foretagande 2015

6. Nyforetagsamhet 2015

y

SVENSKT NARINGSLIV

Enkatsvar

1. Kommunens service till féretagen

2. Tilldmpning av lagar och regler

3. Tillgang till kompetens
4. Konkurrens fran kommunen
5. Infrastruktur
a. Vagnat, tag och flyg
b. Tele- och IT-nat
6. Attityder fran

3. Allmanheten

b. Tjansteman

¢.  Kommunpolitiker
d. Media

e. Skolan

]
|

Enkatsvar

Sammanfattande omdome om
foretagsklimatet i kommunen




Ueltagande foretagare SVENSKT NARINGSLIV
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Jeltagdande Tor %c‘m SVENSKT NARINGSLIV
Antal anstillda Bransch

I

o i Bygg 26%
q Handel h 13%
| Besoksnéring 12%
o-25 [N
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Med politiker

Via kommunens webbplats

Ar sjalv politiker l Sverige ® Varmdé kommun

Ingen kontakt -
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Tillstand

Radgivning

Upphandling

Forbattring av foretagsklimatet

Naringslivschef/Naringslivsfunktion

!!!”

Leverans till kommunen
Tillsyn
Sverige ® Varmdd kommun

Besdk pa foretag

Annat
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Utmarkt 6 - — loppkommun Sverige = Varmdo kommun
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Bra 4 -

Godtagbart 3 A
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Daligt 1 4 SR B
Dialog med Kommunens Foretagens egna

kommunledningen information initiativ
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Kénner du att du har kunskap om hur kommunen arbetar for att férbétira féretagskiimatet?
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® Ja, i hdg utstrackning Ja, till viss del ® Nej, inte alls Vet g
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Har du nagon gang ként tvekan att Iémna klagomal till kommunen med risken ait

detta kommer paverka ditt féretag negativt?
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80% 100%

60%

40%

0% 20%
u Ja, flera ganger ® Ja, nagon gang = Nej, aldrig ~ Aldrig haft behov av att lamna klagomal Vej gj

17

Varmda



= - ")
iy :\ 4 ;.Af:’- [ ) = m& -
4ifiimnanratia

I ol 8 - ; & = § oy ™ ™ B
— Toretagskiimatet i kommunen

Utmarkt 6,0

Mycket bra 5,0
Bra 4,0
Godtagbart 3,0

Inte helt godtagbart 2,0

Daligt 1,0

18

nde omdome

-

Toppkommun:

=e=Markaryds kommun  =e=Varmdod kommun

N*_._.———-/‘ 4,7
R o —— .- *33
_ Leants
B chesy P
2010 2011 2012 2013 2015 2016

~==Sverige

&

SVENSKT NARINGSLIV

Varmdo



f a 2 n P
Ba alaea sl abhdel i ol =V o 2% B gl . BN g
1 B { | ) 4 if‘a. t_ ‘:#!\‘ j'—‘%’-\* 18 {Qﬁ“:'w:“:(‘ ‘

MO OoOMme -
L i B | N ‘

LagSsioriex SVENSKT NARINGSLIYV

o A | Pe BB L d B
B Gl B S Wl Bl B Sl L

0 anst 26

1-5 anst — Sverige ® VArmdo kommun
2
26-50 anst n
51-100 anst

Fler an 100 anst m
5 6

Daligt  Inte helt  Godtagbart Bra Mycket bra Utmarkt
godtagbart

-
N
w
D

19

Varmdo



20

SVENSKT NARINGSLIV

Jord- och skogsbruk
Industri

Bygg
Handel

Transportforetag

Sverige ® Varmdo kommun

Besdksnaring
Information, inkl IT

Fastigheter

Tjanster till foretag  EEEE———————I
Skola, utbildning '

Vard och omsorg

Personliga tjanster
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Battre forstaelse hos tjansteman och
politiker for foretagande

Snabbare handlaggning |

Béttre dialog mellan kommunen
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Okad tiligang till bostader

Snabbare handlaggning |

Battre forstaelse hos tjansteman och |
politiker for foretagande

Battre information till foretagen |}

Béttre dialog mellan kommunen
och foretagen

Utbilda elever om foretagens |
roll i samhéllet |

Battre pa att stimulera nyetableringar |

Oka kommunens attraktionskraft |
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Enkatfraga Betyg 2016
Sammanfattande omdéme _ 2,8
Allménhetens attityder 3,9
Konkurrens frdn kommunverksamheter 3,6
Skolans attityder 3,5
Foretagens egna initiativ 3,4
Medias attityder 3,3
Tele- och IT-n&t 3
_Kommunpolitikernas attityder 2,9
_Tllampning av lagar och regler 2,8
Tjénstemannens attityder 2,8
_Tillgang till relevant kompetens 2,8
_Vagnat, tag och flyg 2,7
_Kommunens information 2,7
Dialog med kommunledningen 2,6
Service till foretagen 2,5
Upphandling 2,4
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23 Foretagarnas betyg satts pa skalan: 1 = Daligt 2 = Inte helt godtagbart 3 = Godtagbart 4 = Bra 5 = Mycket bra

6 = Utmarkt
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Enkitfraga 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016F
Allmanhetens attityder 180 150 173 92 92 43 149 107 139 V 32
&iﬁ’gﬁee;zre medrelevant o o 248 258 181 128 223 162 186 v 24
Vagnat, tdg- och flygférbindelser 253 185 224 169 191 200 230 212 | 202 4\ 10
fgf?(';::;eh’;ié';é" kommunens o0 oo 2 L e o | A 18
Medias attityder 274 244 216 134 204 132 150 173 . 235 V 62
Skolans attityder 26 20 235 o6 11z 281 208 233 | 240 v 7
Tele- och IT-nt 280 283 274 254 248 259 279 227 241 v 14
Kommunpolitikeré attityder 286 2?2- 254 23727 257 243 235 243 242 4\ 1
Tjénsteménnens attityder 286 277 272 253 260 247 250 258 | 260

Tillampning av lagaroch regler 275 260 235 268 266 276 264 = 258 j266 :

e L . o
- @ N

Service till foretag 282 276 284 278 275 262 281 273 272
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 Enkatfraga

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014_2()15 l2016 For

Sammanfattande omdéme 277 269 248 237 241 262 246 256 | 257 \P -1
Allmanhetens attityder 180 150 173 92 92 43 149 107 7 139 {, 32
menf;‘;?:ge mediglevant Zsiiane 8 2% et a2 223 162 |86 | Yo
Vagnat, tag- och flygforbindelser 253 185 224 169 191 200 230 212 @ 202 4 10
ffe"rrll';:rrfh";;é" KoUnGUs. 1, A ine. . el e aer 236 457 - 220 202 | A1s
Medias attityder 274 244 216 134 204 132 159 173 ,: 235 | v 62
Skolans attityder 289 -23'8 225 206 | T2 280 208 | 233 240 V7
Tele- och IT-nat 289 283 274 254 248 259 279 227 241 4’ 14
Kommunpolitikers attityder : 28(:;: 202 254 232 257 243 235 243 242 ‘r 1
Tjanstemannens attityder 286 277 272 253 260 247 259 258 . 260 :-j V2
TillAmpning av lagar och reg-lel; | 275 260. 235 268 266 276 264 258 .-’. 266 \l' 8

25 Service till foretag 282 276 284 278 275 262 281 273 § 272 | *1
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Faktor 2009 2010 2011 | 2016 andri
Nyféretagsamhet 18 13 6 16 15 9 13 11 9 A 2
Andel i arbete B e pisetge 12 13 11 ] 0
Marknadsférsorjning 10 10 9 8 9 9 9 9 I 1 Vv 2
Entreprenader 14 i1 20 17 21 20 19 7 | A2
Féretagande 73 55 52 67 35 26 22 20 19 A
Kommunalskatt Sae W e e i e e | A 4

2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009
TOTALRANKING: 182 ( 2)

180 176 187 172 181 189 211
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Las mer pa www.foretagsklimat.se
Rankingslépp 20 SEPTEMBER

Folj oss pa Facebook:

Foretagsklimat SVENSKT

NARINGSLIV

@Foretagsklimat STOCKHOLM

Storgatan 19

i ; 114 82 Stockholm
. #foretagsklimat : Regionchef: Annika Broms
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Foretagsamma manniskor
och konkurrenskraftiga

foretag i gemenskap leder
Sverige till okat valstand.
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Lokalplan
2017




Strategisk lokalférsorijning

Malet &r att anvanda kommunens resurser pd basta satt s8 att vi
har ett effektivt lokalutnyttjande.

Lokalerna behdver darfor:
- matcha utbud och efterfrdgan over tid
- vara kostnadseffektiva
- vara andamalsenliga for verksamheten

Ge medborgarna basta majliga service for skattepengarna!
Kommunnytta, kostnadseffektivitet och hallbarhet!

2016-10-24 2 m VARMDO KOMMUN



Utmaningar

- Befolkningsdkning -Q.\\““‘flg i‘

- Aldre byggnader som uppnatt sin tekniska livslangd

- Byggnader med till viss del eftersatt underhall

Medfor stora framtida investeringar

2016-10-24 3 m VARMDO KOMMUN



FOr att resurserna ska anvandas ratt ar processen
kring lokalforsorjning mycket viktig!

- Strategiska beslut som bygger pad en helhetssyn pd kommunens
utveckling och framtida resursbehov

- Politisk malsattning med framtida lokalbehov
- Samverkan inom forvaltningen

2016-10-24 4 m VARMDO KOMMUN



Styrning och samordning av

lokalforsorjning
Styrdokument:
- Qversiktsplan
- Detaljplaner
- Befolkningsprognos
- Fastighets- och lokalpolicy

Samordning:

- Lokalforsorjningsprocess ¢
- Samverkan och tydlig ansvarsfordelning \§® Y.
- Process for genomforande av projekt cae.

2016-10-24 5 m VARMDO KOMMUN



Vilja

Lokalrevision

Lokalplan
och
lokalanalys

2016-10-24

'Y\ VARMDO KOMMUN




Lokalplan och lokalanalys

Lokalplan = Kortsiktiga lokalbehov

Avser de dtgarder som ar faststallda i respektive namnds
cgjetaljbudget och som ska utforas under det kommande
ret.

Lokalanalys = Langsiktiga behov

Bestar av en analys av namndens behov av lokaler pd
langre sikt. Ta hansyn till befolkningsprognos och
demografiska forandringar.

2016-10-24 7 m VARMDO KOMMUN



FAS 1

Detaljbudget for
ndsta ar faststalls i
respektive namnd

Analys av respektive
namnds langsiktiga
lokalbehov

KS och KF
beslutar om
budget

Budgetprocess
i namnder

FAS 2

Lokber samman- '
staller S LFP

[ FAS 3

pabdrjas i
forvaltning

Budgetprocess

KD lamnar
budgetférslag

S LFP ingar i
budgetférsiaget IMMUN
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Initiativ till Naringslivsnamnden, V irmdo kommun  2016-10-20

Niringslivshub och seniorkonsulterna
Varmdo

Varmdé ir en kommun dér det startas manga nya smaforetag. For att underlitta for dessa vill
vi skapa en naringslivshub dir bl.a. mdjligheten finns att hyra arbetsplatser. Aven
kommunens foretagarcenter kan inrymmas i naringslivshuben, dér foretag kan fa hjélp med
olika fragor. Detta skulle dessutom kunna minska jobbpendlingen. Méjligheten till samarbete
med arbetsgivare som har ménga pendlande Virmdobor bor sokas.

Det finns oerhért mycket kunskap om hur en startar och driver sitt eget foretag hos véra dldre
Viarmdébor som driver egna foretag. For att fa fungerande Virmdéforetag att klara
generationsskiften nér det inte finns naturliga arvtagare och att ge goda rad och stod till yngre
eller nyanlinda som vill starta eget bor kommunen erbjuda en plattform dér de kan motas:

Seniorkonsulterna-Varmdo.

Mot bakgrund av ovanstéende foreslar Socialdemokraterna

- Att forvaltningen infor detaljbudget 2017 far i uppdrag att utreda forutsittningarna for
en Naringslivshub med méjlighet att hyra arbetsplatser baserat pa ett samarbete med
det lokala niringslivet samt arbetsgivare utanfor kommunen som har méanga pendlande
Véarmddbor.

- Att forvaltningen infor detaljbudgeten 2017 aterkommer med forslag for hur

plattformen Seniorkonsulterna kan utformas, stddjas och forldggas till ovan ndmnda

naringslivshub.

Den socialdemokratiska gruppen
gm

Carl Kangas

2:e vice ordforande



