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Forvaltningen ges i uppdrag att besluta om och implementera
” Affarsplan Varmdo”, enligt den modell som beskrivs i motionen.

Inrdtta en mark- och lokalfond for strategiska markforvérv

Starta detaljplaner for ”Sveviatomten” (Skdrgardsviagen) och
Véstra Ekedal (Kil/Insjon).

Starta en inventering av ytterligare omraden att detaljplanelagga for
arbetsplatser.

Hoja tempot i genomforandet av arbetsplatsomrédena i Alvsbyn och
Ekobacken.

Teckna avtal med Trafikverket om kollektivtrafikkorfalt pa strackan
MolInvik—Slussen och reversibla korfalt 6ver Skurubron.

Fora dialog med landstinget/SL sa att Varmdobussarna senast i
upphandlingen ar 2015 har en standard med wifi och laddningsurtag.

Na en 6verenskommelse med Stockholms hamnar om bittre reglering av
broGppningar vid Danvikstull sa att stérningar i rusningstrafik
minimeras.

Ateruppta kommunens arbete med Varmddagendan
(kommunens plan for 6ka resandet med kollektivtrafik).

Utveckla battrafiken for kollektivresor och arbetspendling.

Initiera en utredning om forbéttrade tvarférbindelser i kommunen.
Inrétta "fiberhjélpen”, en kommunal tjénst som ett par timmar i veckan
utfor gratis radgivning till féreningar.

Starta utredning kring etableringen av ”0ppet stadsnét”.

Utse en tjansteman som ar ytterst ansvarig for utbyggnaden av fibernétet.
Ge CAS och Varmdd matchning mojlighet att fungera som resurs for
naringslivet igen.

Paborja arbetet med att skapa ett “certifieringssystem” for vuxen-
utbildning (enligt Nackas modell). Motionarerna vill avsluta den

upphandlingsmodell for vuxenutbildning som nu géller sa att satsningar
kan goras pa den lokala vuxenutbildningen.

Gora en kartlaggning Over vilka hogskoleverksamheter som vi vill arbeta
for att fa hit.

Utreda hur kommunen kan préva innovationsupphandlingar.
Mojliggora en arena for innovatorer.

Ta fram utbildningsprogram for medarbetare och politiker.

Anses besvarat

Avslas
Anses besvarat

Avslas
Anses besvarat
Avslas
Avslas

Anses besvarat

Avslas

Avslas
Avslas

Avslas

Avslas
Anses besvarat
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Anses besvarat
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21  Goraen dversyn av organisationen for att béttre passa for en offensivare  Avslas
naringspolitik i kommunen, som till exempel att néringslivsenheten har
direktaccess till kommunledningen.

Beslutsniva
Kommunfullmaktige

Sammanfattning

Annika Andersson Ribbing m.fl. (S) har i en motion lamnat 21 yrkanden avseende inférandet
av en ndringslivsstrategi; ”Affarsplan Varmdo”. Motionens forsta och huvudsakliga yrkande
ar att kommunfullméktige ska ge forvaltningen i uppdrag att besluta om och implementera
”Affarsplan Varmdo” enligt den modell som beskrivs i motionen och darmed bifalla
resterande 20 yrkanden.

Kommunen har de senaste aren vidtagit manga naringslivsframjande atgarder och succesivt
forstarkt funktionen som arbetar med naringslivsfragor. Fullmaktige har antagit en
naringslivspolicy och néringslivsndmnden antog den 10 september 2015 en néringslivsstrategi
med handlingsplan for perioden 2015-2016. Ett arbete pagar med framtagandet av en
fordjupad naringslivsstrategi 2017-2020 i samverkan med berorda aktorer. Yrkandet foreslas
darmed vara besvarat. Resterande yrkanden foreslas avslas eller anses besvarade enligt
foljande: yrkande 2, 4, 6-7, 9-13, 17 och 21 foreslas avslas samt yrkande 1, 3, 5, 8, 14-16, 18-
20 foreslas anses vara besvarade.

Bakgrund

Annika Andersson Ribbing m.fl. (S) har i en motion inlamnad den 22 oktober 2014 foreslagit
att kommunen tar fram en néringslivsstrategi i form av "affarsplan Varmd6”. Utformandet av
affarsplanen beskrivs i motionen och mynnar ut i ytterligare 20 yrkanden, utdver antagandet
av en affarsplan.

Vid sitt sammantréde den 22 september 2016 foreslog néringslivsndmnden kommunstyrelsen
att motionens forsta och huvudsakliga yrkande, om att kommunfullmaktige ska ge
forvaltningen 1 uppdrag att besluta om och implementera ”Affarsplan Virmdo™ (enligt den
modell som beskrivs i motionen) tillsammans med yrkande 15-16 och 19-20 ska anses vara
besvarade. Yrkande 2-14, 17-18 samt 21 lamnades obesvarade med motiveringen att de inte
ingdr i namndens ansvarsomrade (NAN 2016-09-22 § 56).

Arendebeskrivning

Motiondrerna yrkar att kommunfullméktige ger forvaltningen i uppdrag att ta fram och
genomfora en affarsplan for Varmdo enligt den modell som beskrivs i motionen. Syftet som
anges ar att affarsplanen ska bidra till att sékerstélla att grundlaggande behov for Varmdos
foretagare dr tillgodosedda. For att uppna detta foljer ytterligare 20 separata yrkanden inom
foljande fem fokusomraden: mark och lokaler, trafik och infrastruktur, IT- och
telenatsutbyggnad, flexibel arbetsmarknad och utbildad arbetskraft samt béttre service fran
kommunen. Nedan foljer en redogorelse for nulage, pagaende utredningar och forutsattningar
inom respektive omrade.
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"Affarsplan Varmdo”

Kommunen har de senaste aren vidtagit manga naringslivsframjande atgarder och succesivt
forstarkt funktionen som arbetar med néaringslivsfragor. Vid naringslivsnamndens
sammantrade den 10 september 2015 antogs en naringslivsstrategi med tillhdrande
handlingsplan for perioden 2015-2016. Samtidigt uppdrogs forvaltningen att utarbeta en
processplan for att ta fram en utvecklad naringslivsstrategi for perioden 2017-2020 i
samverkan med berérda intressenter. (NAN 2015-09-10 § 39).

Naringslivsstrategin anger hur kommunen ska arbeta med tillvaxtfragor och
naringslivsutveckling for att bidra till goda forutsattningar for foretagande och ett gott
foretagsklimat, att framja tillvéaxt i befintliga foretag samt géra kommunen attraktiv for
nyetablering sa att fler arbetstillfallen kan skapas.

Eftersom nédringslivsfragor pé olika sétt kopplar till alla ndmnders omréden, och for att
tydliggdra roller, ansvarsfordelning med mera har kommunen ocksé tagit fram en
néringslivspolicy. Naringslivspolicyn antogs av fullmiktige den 22 juni 2016 (KF 2016-09-10
§ 138).

Naringslivspolicyn anger kommunens overgripande forhallningssatt i naringslivsfragor och
véinder sig till alla anstéllda och fortroendevalda i Virmdoé kommun. Vidare beskriver policyn
rollférdelningen inom kommunen och att alla nimnder ska arbeta med néringslivsfragor ur
olika perspektiv. Policyn utgar fran Vision 2030 och pekar pé att alla ndmnder vid behov ska
utarbeta handlingsplaner for att stodja policyn och den fordjupade néringslivsstrategi som
ndringslivsndmnden ska ta fram under 4ret.

Mark och lokaler

Viarmdo kommun &r en tillvixtkommun som stdndigt arbetar med att effektivisera de interna
processerna for bland annat bygglov och detaljplanearbete. | kommunens budget for 2017,
tillfors medel for att 6ka omfattningen och takten i planarbetet. Kommunen har dock att
forhalla sig till lagar och regler samt kommunens 6versiktsplan och processer i alla
byggprojekt som planeras. Plan- och bygglagen reglerar processen for att ta fram en ny
detaljplan. Planprocessen delas in 1 samradsskede, granskningsskede och antagandeskede.
Alla beslut kan dverklagas vilket leder till att planarbetet kan ta 14ng tid.

Kommunfullmiktige antog 2010 en strategi for bostadsbyggande, som en del i
oversiktsplaneringen. I 6versiktsplan 2012-2030 beslutade kommunen om en ny
utvecklingsstrategi och mal for planering och byggande baserat pa Vision 2030. Under hdsten
2016 ska kommunfullméktige fatta beslut om nya riktlinjer for bostadsférsorjning 2016-2020,
Riktlinjerna ar ett viktigt komplement till Gversiktsplanen for att samordna styrning av
planering och byggande.

Kommunen éger lite egen mark men &r aktiv i att leta ny mark och lokaler utifran behov. I
kommunens budget 2017 bemyndigas kommunstyrelsen att forvérva fastigheter inom en ram
om 40mnkr i enlighet med reglemente. Vid 6vriga forvérv fattas beslut i sedvanlig ordning av
fullméktige och finansieringen 16ses for varje enskilt drende, bland annat genom uppléning.

I kommunens budget 2016 beslutade fullmiktige att ge kommunstyrelsen uppdraget att den
s.k. ”Sveviatomten” ska detaljplaneldggas for bostéder, arbetsplatser och samhéllsnytta
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(infartsparkering, “AVS, m.m.). [ juni 2016 antog kommunstyrelsens planutskott Start-PM {6r
”Sveviatomten”, Osby 1:38 samt beslutade att inriktningen for planarbetet &r att
flerbostadshusen ska upplatas som hyresrétt. (KSPU 2016-06-15 § 34)

Kommunfullméktige har antagit planprogrammet avseende verksamhetsomrade Kil, Kil 1:1
och Vistra Ekedal 1:23 m.fl. (KF 2015-11-25 § 204) Syftet med programmet &r att studera
forutséttningarna for att utveckla verksamhetsomraden som innehéller mark for sméindustriell
verksamhet, bussdepa samt kretsloppscentral for Virmdo och Nacka. Inom planprogrammet
foreslés tre nya verksamhetsomraden; Vistra Kil, Ostra Kil samt Ostra Insjon. Sammantaget
omfattar de foreslagna etableringarna cirka 175 000 kvm tomtmark.

Trafik och infrastruktur

Kollektivtrafiken och det statliga vagnatet ar fragor som kommunen inte har radighet dver.
Dock samverkar kommunen med trafikhuvudmannen och deltar i Trafikverkets och
Stockholms l&ns landstings projekt som berér Varmdo. Under 2015 har kommunen bland
annat tecknat ett samverkansavtal med trafikforvaltningen, Trafikverket, Stockholm stad och
Nacka kommun om finansiering av ny bussterminal vid Slussen. Varmdo deltar ocksa,
tillsammans med Trafikverket, trafikférvaltningen och Nacka kommun, i ett projekt som
syftar till att 6ka framkomligheten for stombuss 474 och dédrmed minska restiden.

Kommunen medverkar ocksa i Sverigeférhandlingen for att finna finansieringslosningar for
en Ostlig forbindelse som inkluderar en tunnel for kollektivtrafik samt tillgdnglighetsanpassat
fyra héllplatser med 30 procentig statlig medfinansiering. Dessutom har Varmdo, i samarbete
med Trafikverket, trafikforvaltningen och lansstyrelsen, tagit initiativ till ombyggnad av vig
222 mellan Insjon och Mdlnvik till 2+2-filig vdg med mittbarridr for 6kad framkomlighet och
forbittrad trafiksikerhet. Utredningar pagér av ombyggnad av Mélnvik-Alstiket och
Skurubron. Dessutom deltar Varmdo 1 ”Resval Sydost”, ett projekt som Stockholm stad
driver. Projektet syftar till att informera om trafiksituationen vid stora byggprojekt samt
paverka invanarna att dndra sina resvanor, som till exempel att resa andra tider eller andra
végar for att undvika kobildning.

Kommunen arbetar aktivt med att framja en 6kad pendling med cykel och kollektivtrafik
genom utbyggnad av ging- och cykelvégar samt infartsparkeringsplatser.
Kommunfullméktige fattade beslut och en gang- och cykelplan &r 2014 och Varmdo foljer de
givna tidsplanerna. (KF 2014-10-01 § 123). I nuléget finns sammantaget omkring 1 400
infartsparkeringsplaster och utbyggnaden fortsitter.

IT- och telenatsutbyggnad

Viarmdo kommuns bredbandsstrategi, vilken ersatte det tidigare IT-infrastrukturprogrammet,
klargér kommunens viljeriktning avseende utvecklingens av en digital agenda och antogs av
fullméktige den 25 maj 2016. Syftet med denna strategi dr att pa en vergripande niva
faststélla hur Varmdoé kommun ska agera for att utveckla en digital agenda.

Bredbandsstrategin slar fast att tillgang till bredband, fiber for datakommunikation, dr en
strategisk utvecklingsfriga. Kommunens och nationens mal dr att 90 procent av hushéllen och
foretagen ska ha tillgéng till bredband med minst 100 megabit per sekund till ar 2020. Till
2017 &r malet att 40 procent av befolkningen ska ha tillging till snabbt bredband.
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For att underlatta for alla medborgare att fa tillgang till snabb och sdker IT-kommunikation
medverkar kommunen i planering av bredbandsutbyggnad, bistar aktdrer administrativt,
samordnar lokalisering av master for att minska miljopaverkan, ajourhaller fakta om
utbyggnad samt medverkar till samforldggning och kanalisation vid annan
ledningsdragningar.

Utgéngspunkten &r att bredbandsbehovet ocksé fortsatt ska tillgodoses av kommersiella
aktorer pa marknadens villkor. Varmdo kommun ska hjidlpa marknaden for att framja
utvecklingen av elektronisk infrastruktur och bredband. Framst dr det genom ansvar for
samhdllsplanering och prévning av lov, tillstind med mera som kommunen administrativt kan
medverka till utvecklingen. Men ocksé genom samordning av gravning, nedldggning av
tomror nir annan ledningsdragning sker och tecknande av markavtal kan kommunen
underlétta utbyggnaden av fiber.

Ar 2014 tecknade kommunen ett samverkansavtal med Telia kring utbyggnad av bredband i
Viarmdo kommun och sedan 1997 finns ett samverkansavtal med STOKAB. Kommunen har
dessutom medfinansierat bredbandssatsningar med bade trddbunden och tradlos teknik pé ett
flertal 6ar i skiargdrden. Detta har skett dir byalag och foreningar ansokt och erhallit
statsbidrag via lansstyrelsen och Post- och telestyrelsen. Kommunen har ocksé tagit fram en
rapport som underlag for byalag och fiberforeningar, dir det framgar vilka omrdden som kan
vara statsbidragsberittigade. Avsikten dr att kommunen i forsta hand ska 4dga och forvalta det
fysiska nitet i form av kanalisation ddr marknaden inte sjdlv agerar och i anslutning till déar
schaktningsentreprenader sker.

Flexibel arbetsmarknad och utbildad arbetskraft
CAS och Varmdoé matchning

Fran den forsta januari 2015 har CAS upphort. Kommunens egenregi av vuxenutbildning
heter nu Komvux Varmdé. Varmdo matchning har flyttats till naringslivsenheten. Varmdo
matchnings roll har inte férandrats utan funktionen ska vara en resurs for naringslivet pa
samma sitt som tidigare. I ndringslivsstrategin lyfts “effektiv kompetensforsorjning” som ett
av fyra utvecklingsomraden. Under 2016 har en organisationséversyn av Varmdé matchning
genomforts i syfte att vidareutveckla kommunens matchnings- och rekryteringsstod samt
organisera detta pa ett effektivt och andamalsenligt satt for att nd malet att det ska vara latt for
foretagare att rekrytera personal med relevant kompetens.

Certifieringssystem for vuxenutbildning

Ar 2011 genomforde Varmdd kommun, i samverkan med ytterligare sju kommuner i
Stockholms 1&n, en gemensam upphandling av vuxenutbildning. Avtalet I6pte ut i juni 2015.
For att sakerstalla en langsiktigt hallbar 16sning beslutade finansieringsnamnden for
utbildning, att ge forvaltningen i uppdrag att, inom ramen for befintlig kundvalsmodell, ta
fram ett forslag till auktorisation av vuxenutbildningsanordnare (FNU 2014-11-27 § 48).

Under 2015 inledde Varmdo ett fordjupat samarbete med Nacka kommun med malsattningen
att utarbeta gemensamma auktorisationsvillkor inom grundldggande och gymnasial
vuxenutbildning med syfte att skapa bra forutsattningar for medborgarna, ett enhetligt
regelverk och ansokningsférfarande for utbildningssamordnarna samt en samordnad
uppfoljning och kontroll av desamma.
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Néringslivsndmnden beslutade den 15 oktober 2015 att tillampa auktorisation av
vuxenutbildningsanordnare samt godkénna foreslagna auktorisationsvillkor och plan for
uppfdljning av utbildningsanordnare (NAN 2015-10-15 § 47). Modellen med auktorisation av
utbildningssamordnare tréadde i kraft den 1 januari 2016.

Hogskoleverksamhet

For narvarande anordnar Komvux Varmdo en utbildning till bygglovshandl&ggare inom
ramen for yrkeshogskola. Kommunen arbetar aktivt med att fa till stand fler nya
yrkeshogskoleutbildningar, bland annat inom besdksnaring/turism.

Forvaltningen har arbetat med uppdraget att fa till stdnd en samverkan med KTH, genom
moten och seminarium. Slutsatsen &r att KTH &r obenagna att l&gga ut delar av
undervisningen till andra platser eller kommuner. KTH &r endast beredd att utlokalisera
kortare uppdragsutbildningar (kurser for yrkesverksamma) samt att ta uppdrag eller medverka
i seminarier som kommunen anordnar.

Béttre service frdn kommunen

Innovationsupphandling

Innovationsupphandling anvinds i Sverige som ett samlat begrepp for upphandling som
innefattar frimjandet av innovation. Innovationsupphandling utgdr inte en sérskild metod,
forfarande eller liknande utan snarare ett formaliserat sitt att framja utveckling i och genom
en offentlig upphandling. Darmed f6ljer innovationsupphandling samma process som all
annan offentlig upphandling, med alla dess valmojligheter. Forenklat kan
innovationsupphandling delas upp i tre former; utvecklingsframjande upphandling,
upphandling av nya 16sningar och anskaffning av forsknings- och utvecklingstjinster.

Viarmdo kommuns strategi for upphandling beskrivs 1 punkt 7 1 policy for inkdp och
upphandling som faststdlldes av kommunfullmaktige ar 2014 (KF 2014-02-19 § 23).
Upphandlingssamarbeten med Nacka pagér kontinuerligt, bide genom samverkan och samrad
om upphandling. Ett exempel pa en upphandling, som inom ramen for géllande policy for
inkdp och upphandling, kan klassificeras som en innovationsupphandling &r strategisk
partnering. Fullmiktige fattade beslut om att upphandla arbetsmetoden i november 2015 (KF
2015-11-25 § 207).

Arena for innovatorer

Tornhuset Office Center har startat och utvecklats pa initiativ av naringslivsenheten och ar nu
ett sjalvstandigt kontorshotell och en métesplats for smaforetagare pa Varmdo. Det finns
tankar om att etablera liknande motesplatser pa andra stéllen i kommunen.

I ndringslivsstrategin lyfts “utveckling, tillvéxt och dialog” som ett av fyra
utvecklingsomraden. | handlingsplanen fastlas att forvaltningen ska utarbeta en idéskiss for en
’ndringslivshub” i Varmdo. Malet dr en naturlig motesplats och samarbetspartner for foretag i
Varmdoé kommun, som hjélper foretag i kommunen att starka sin konkurrenskraft, 6ka sin
tillvéxt och samverka med andra foretagare i kommunen. Detta uppdrag ska slutredovisas
under kvartal 3 2016.
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Utbildningsprogram och kommunorganisation

Det pagar ett kontinuerligt arbete i kommunen med att utveckla foretagskontakter och utbilda
medarbetare och fortroendevalda. Fler e-tjanster, frukostklubbar, foretagsdagar, foretagsbesok
och att kommunen nu erbjuder ”En vig in” (genom kontaktcenter) syftar ocksa till att
forbattra samarbetet med néringslivet och 6ka kunskaperna hos medarbetare och politiker.
Kommunen erbjuder ocksa tjansten ”boka kommunledningen” dar foretag kan boka in
kommunledningen for besok i den egna verksamheten. Det ger forutsattningar for samtal om
forutsattningarna for att driva och utveckla foretag i Varmdo.

I néringslivsstrategin lyfts “utveckling, tillvixt och dialog” som ett av fyra
utvecklingsomraden for innevarande mandatperiod. | handlingsplanen fastlas att alla
kommunanstallda som har foretagskontakter ska fa utbildning. Syftet ar att framja
kommunikationen mellan kommunanstéllda och féretagare genom att 6ka kommunanstalldas
forstaelse for foretagares villkor. Malet ar att foretagare ska fa snabb och effektiv service hos
kommunen. Ett forsta utbildningstillfalle anordnades under varen 2016 och fortsatt utbildning
planeras under hosten 2016.

Kommunen har starkt naringslivsenheten for att battre kunna motsvara néringslivets behov
och dnskemal. Néaringslivsfragorna har kommunledningens fulla uppmarksamhet och
fullmaktige har, som tidigare ndmnts, antagit en kommundvergripande naringslivspolicy.

Bedomning
Nedan gors en bedémning av motionens respektive yrkande i numrerad ordning.

1. I'motion (S) Infor néringslivsstrategi ”Affarsplan Varmdo” yrkar motionérerna att en
affarsplan for Varmdo ska tas fram och implementeras. Kommunfullmaktige antog i
juni 2016 en kommundvergripande naringslivspolicy och naringslivsnamnden har en
aktuell naringslivsstrategi for perioden 2015-2016. Vidare pagar ett omfattande arbete
med att framta en fordjupad néringslivsstrategi for perioden 2017-2020 i samverkan
med berérda aktorer. Yrkandet foreslas darmed anses vara besvarat.

2. Kommunen har for 2017 avsatt 40 mnkr fér kommunstyrelsen att forfoga over for
fastighetsinkop. For 6vriga fastighets- och markkop 16ses finansiering for varje enskilt
arende. Kommunens behov av mark och fastigheter styrs av konjunkturen och
nuvarande ordning bedéms vara battre lampad an att varje ar binda upp pengar i en
fond. Yrkandet om att inrdtta en mark- och lokalfond for strategiska markforvérv
foreslas darfor avslas.

3. Start-PM for ”Sveviatomten” och planprogram for verksamhetsomrade Kil har antagits
av KSPU respektive fullméaktige. Yrkandet om att starta detaljplaner for
”Sveviatomten” och Vistra Ekedal foreslas darfor anses vara besvarade.

4.  Under arbetet med aktualitetsprovning av 6versiktsplanen har framkommit att det inte
bedoms finnas ndgot behov av ytterligare arbetsplatsomréden, utover angivna omraden i
befintliga planer och uppdrag. Fokus de ndrmaste &ren &r att de omraden som redan
identifierats som ldmpliga for arbetsplatser detaljplaneldggs efter behov. Yrkandet om
att starta en inventering av ytterligare omraden att detaljplanelédgga for arbetsplatser
foreslas darfor avslés.
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Motiondrerna yrkar att tempot hdjs i genomférandet av arbetsplatsomradena i Alvsbyn
och Ekobacken. For Alvsbyn har samtliga tre detaljplaner vunnit laga kraft.> Avseende
Ekobacken pagér en genomlysning for att se 6ver bland annat ansvarsfordelning, mal
och syfte med omradet, status pa gillande detaljplaner och vilka eventuella forandringar
som behover genomforas. Projekten foljer planprocessen och yrkandet foreslas anses
besvarat.

Kollektivtrafiken och det statliga vagnatet ingar inte i den kommunala kompetensen.
Varmdo samverkar med ansvariga aktorer i alla projekt som berdr Varmdao. Yrkandet
om att teckna avtal med Trafikverket om kollektivtrafikkorfalt pa strackan Molnvik-
Slussen samt reversibla korfalt 6ver Skurubron foreslas darfor avslas.

Stockholms lans landsting beslutar om fragor rérande kollektivtrafiken. Vilken service
som ska erbjudas resenarerna har kommunen ingen mojlighet att styra. Darfor foreslas
yrkandet om att genom dialog med Stockholms lans landsting/SL sékerstélla att
Varmdobussarna som standard har wifi och laddningsuttag, avslas.

Stockholms hamnar ar ansvariga for broppning vid Danvikstull. Ingen brodppning sker
under rusningstrafik, vilket definieras som helgfria vardagar 6.30-9.15 samt 15.30-
18.30. Ovrig tid sker brodppning cirka en gang per timme om behov finns. Yrkandet om
att teckna en dverenskommelse med Stockholms hamnar om battre reglering av
brodppning vid Danvikstull for att minimera storningar i rusningstrafik, foreslas darfor
anses besvarat.

| dversiktsplanen slas fast att kommunen ska verka for att fler reser kollektivt. Detta
sker bland annat genom byggande av infartsparkeringsplatser nara kollektivtrafik och
cykelvégar. Kollektivtrafiken ar en viktig faktor for kommunens framtida tillvaxt och
bor darfor fortsatt inga i Oversiktsplanen. Ytterligare dokument inom samma omrade
beddms inte vara &ndamaélsenligt, varfor yrkandet om att dteruppta Varmdodagendan”
foreslas avslas.

Kommunen ar positiv till méjligheten att utveckla battrafiken for kollektivresor och
arbetspendling vilket pekas ut i éversiktsplanen. Dock ligger ansvaret for
kollektivtrafiken, vilket inkluderar batpendling, hos landstinget, varfor yrkandet avslas.

Kollektivtrafiken innefattas inte i den kommunala kompetensen, varfor yrkandet om att
initiera en utredning om forbattrade tvarforbindelser i kommunen foreslas avslas.

Kommunen har tagit fram en rapport som underlag for byalag och fiberféreningar, dér
det framgar vilka omraden som kan vara statsbidragsberéattigade. Eventuellt dvrigt
behov hos féreningar och byalag bor I6sas pa annat satt &n genom att kommunen
upprittar radgivningsmottagningar. Yrkandet om att inrétta “fiberhjdlpen” foreslas
darfor avslas.

Kommunen har beslutat att utbyggnad av fibernatet i tatbebyggda omraden ska ske av
kommersiella aktorer pa marknadens villkor. Kommunen har samordnings- och visst
planeringsansvar. | enlighet med géllande styrdokument foreslas yrkandet om att starta
en utredning kring etablering av "dppet stadsnét”, avslas.

L For mer information hanvisas till gallande detaljplaner pd4 kommunens hemsida.
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Kommundirektdren har det yttersta ansvaret for forvaltningsorganisationen och det
ligger i dennes ansvar att leda och fordela arbetet inom organisationen. Yrkandet
foreslas anses besvarat.

Véarmdo matchning fungerar som en resurs for foretagarna och ett arbete pagar for att
fortsatta utveckla funktionen. Yrkandet om att ge CAS och Varmdoé matchning
mojlighet att aterigen fungera som resurs for naringslivet foreslas darfor anses besvarat.

Néringslivsnamnden har beslutat om att tilldmpa auktorisation av
vuxenutbildningsanordnare. Darmed foreslas yrkandet om att pabdrja ett arbete med att
skapa ett “certifieringssystem” for vuxenutbildning, anses vara besvarat.

Motionarerna yrkar att det ska goras en kartlaggning over vilka hogskoleverksamheter
som kommunen ska arbeta for att fa etablerade i kommunen. Utifran forsoken till
samverkan med KTH, forefaller det vara yrkeshdgskoleutbildning som &r den form av
hogre utbildning som ter sig realistiskt att bedriva i Varmdao. Yrkandet foreslas darfor
avslas.

Innovationsupphandling ar inte en upphandlingsmetod, utan en strategi, som i Varmdo
kommun hanteras inom ramen for policy och riktlinjer for inkép och upphandling.
Yrkandet om att utreda hur kommunen kan préva innovationsupphandling foreslas
darfor vara besvarat.

Motionarerna yrkar att kommunen ska mojliggéra en arena for innovatorer. Tornhuset
fungerar idag som en métesplats for smaforetagare och det finns tankar for fler sadana
platser samt en “néringslivshub”. Yrkandet foreslas darfor vara besvarat.

Motiondrerna yrkar att ett utbildningsprogram tas fram for medarbetare och politiker.
Kommunen samverkar med naringslivet i en mangd olika forum och utbildning for
medarbetare och politiker har genomforts under aret, varfor yrkandet anses vara
besvarat.

Naringslivsradet och ”boka kommunledningen” dr tvd exempel pé forum dér
naringslivet ges direktaccess till politiker och tjdnsteman. Hur forvaltningen organiseras
internt och vilken tillgang olika verksamheter har till kommunledningen &r en fraga som
delegerats till kommundirekttren. Yrkandet om att géra en dversyn av organisationen
foreslas darfor avslas.

Ekonomiska konsekvenser
Beslutet innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for miljon
Beslutet innebér inga konsekvenser for miljon.

Konsekvenser for medborgarna
Beslutet far inga direkta konsekvenser fér medborgarna.

Konsekvenser for barn
Beslutet far inga direkta konsekvenser for barn.
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Arendets beredning

Arendet har beretts av kansli- och utredningsavdelningen i samrad med foretridare fran
berdrda verksamheter i kommunen. Naringslivsndmnden foreslog kommunstyrelsen den 22
september 2016 att motionens forsta och huvudsakliga yrkande, om att kommunfullméktige
ska ge forvaltningen i uppdrag att besluta om och implementera ”Affarsplan Varmdo” (enligt
den modell som beskrivs i motionen) tillsammans med yrkande 15-16 och 19-20 ska anses
vara besvarade. Yrkande 2-14, 17-18 samt 21 ldmnades obesvarade med motiveringen att de
inte ingar i nimndens ansvarsomrade (NAN 2016-09-22 § 56).

Handlingar i arendet

Nr  Handling Bilidggs/Bilaggs ej
1 Motion (S) Infor ndringslivsstrategi ”Affarsplan Varmd6”  Bildggs
2 Protokoll KF 2014-10-22 § 131 Bilaggs
3 Naéringslivspolicy Bildggs
4  Naringslivsstrategi 2015-2016 Bilaggs
5  Protokoll NAN 2016-09-22 § 56 Bildggs

Sandlista for beslutsexpediering

Néringslivsnamnden
Samhallsbyggnads- och tillvéxtsektorn
Kansli- och utredningsavdelningen

Stellan Folkesson Frida Nilsson
Kommundirektor Sektorchef administration



