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Inriktning/fokus
Vid arets tillsynsbesok fokuserar vi pa féljande fragor:

e Enhetens redovisning av vad som har gjorts med anledning av de utvecklingsomraden
som beskrivs i foregaende tillsynsrapport.

e SWOT-analys av enheten. Analysen ska vara bearbetad sa att max tva punkter/rubrik
redovisas.

Syfte
Syftet med tillsynsbesoken é&r att:
e skapa en vi-kénsla inom var verksamhet
o folja upp maluppfyllelse och kvalitet
e vara stod for utveckling
e pa ledningsniva 6ka kunskapen om verksamheten

BesoOket

Eftersom skolomradeschefen ar ny pa tjansten blir besoket till stérsta delen en kélla till
information och ett verksamhetsbesok. Ingen mer fran forvaltningen hade mojlighet att delta
pa detta mate. Tillsynen skiljer sig at fran tillsynen pa vara skolor och forskolor. Darfor ar
inte alla fragor under rubriken tillampbara. Besoket borjar med en kort presentation och
avslutas med en rundvandring i lokalerna.

Utvecklingspunkter fran forra protokollet: Som forskollarare a&r man ensam i sin
profession, gar det utveckla méjligheter till utbyte med forskolan och familjecentralen i
Ljungby.

Styrkorna:

Pedagoger med lang erfarenhet, pedagoger som kompletterar varandra, bra lokaler med
centralt l&ge, 6ppna forskolan &r navet i Ljungby familjecentral, motesplats for familjer,
forebyggande arbete, halsoframjande arena, 6ppna lokaler, positiv stamning, rad och stod
fysiskt narvarande varije dag, tillgang till Swish, samverkan med andra integrationsaktorer i
var kommun, samverkan med andra aktorer i var narmiljo t ex apotek, bibliotek, musikskolan,
sagomuseet, polisen och raddningstjénsten.



Hot
Kommer vi behdva begransa antalet besdkande, centralt lage och 6ppet-vem som helst kan
komma in.

Svaghet:

Ingen kallsortering, parkering endast 2 timmar, ingen utemiljo, torr luft, saknar KIR,
Ljungby.se ar inte tillrackligt bra, vi ar inte tillrackligt bra pa informera uppdrag, utveckling,
visioner till forvaltningen.

Mojligheter
Utokning av foraldrastod/foraldrautbildningar, vi ar en motesplats dér vi i ett tidigt skede kan
stddja barn och foréldrar,

Resultaten:

Det finns en verksamhetsberéttelse for 2016 dar arbetet beskrivs och d&ven mal och resultat
beskrivs.

Mal for 2017 &r att styrgruppen deltar aktivt i verksamhetsuppféljningen for hela
familjecentralen och att styrgruppens uppdrag och funktion tydliggors.

Ovrigt:
Det vore dnskvart att utbilda fler instruktorer for foraldrautbildningarna.

Sammanfattning

En vél fungerande verksamhet som kommit langt pa kort tid. Det finns behov av att fa
diskutera avtalets innehall framover. Det finns behov av att bli mer sedda fran centralt hall.
Verksamhetsberattelse, varje ar skrivs en ny.

Till nasta tillsyn

Integrationen, hur kan arbetet forbattras? Foraldrautbildningarna hur har de
utvecklats?

Vi hoppas att punkterna kan bli en hjalp vid ert fortsatta arbete med att utveckla enheten.

Jenny Wikby




