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Systematiskt kvalitetsarbete 2017-1
Inledning

Under 2014 reviderades det systematiska kvalitetsarbetet inom barn- och utbildningsnidmndens

verksamhetsomraden. Arshjulet for det systematiska kvalitetsarbetet innefattar nu dven de kommunala

maélen for de olika verksamheterna.

Sammanstéllning inom respektive omrade och verksamhet, baseras pa det material som varje enhet
lamnar till forvaltningen. Redovisningen gors pa en centralt framtagen blankett. Underlaget till
redovisningen kan vara Skolverkets BRUK — material (Bedémning — reflektion — utveckling - kvalitet)

eller t.ex. kartldggning, nuldgesbeslarivning eller behovsstyrt.
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Mal och lagkrav

Aktuella mal

Forskola: Samverkan — dvergangar

Forskoleklass, fritidshem, grundskola och grundsirskola — Samverkan och dvergangar

Gymnasieskola, gymnasiesarskola, VUX, SFI och Séarvux — Utbildningsval, arbete och
samhdllsliv

Dessa omraden giller for 2017-1: Enheterna viéljer ett eller ett par mél fran styrdokumenten.
Redovisning sker pé centralt framtagen blankett. I rapporten redovisas varje verksamhet for

sig.
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Elisabet Larsson och Kajsa Akesson
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Datum: 20170331

Barn- och utbildningskontoret

Systematiskt kvalitetsarbete

Verksambhet:

D4 férskola [] grundskola [ férskoleklass

[] fritidshem

[ ] grundsérskola [] gymnasieskola [] gymnasieséarskola

[ ] kommunal vuxenutbildning [] sarskild utbildning fér vuxna

[ ] utbildning i svenska for invandrare.

Mal enligt centralt arshjul: Samverkan och dvergangar

Enhetens namn: Sammanfattning forskola

*Atgédrder och uppnatt resultat sedan senaste redovisningen*

Forbattra samverkan mellan forskola/skola/fritidshem. Ansvariga respektive
ledarlaget.

e Flertalet forskolor beskriver att forskoleklass, fritidshem och skola samarbetar
mer med planeringar. Nagra forskolor beskriver att de arbetar pa att fa fram
motesformer mellan forskoleklass, fritidshem och skola.

Uppratta egna rutiner pa forskolan utifran de kommunala rutinerna. Ansvarig
respektive forskolechef.

¢ De framtagna rutinerna foljs i hog grad. Pa sma enheter dar forskola och
skola ligger i samma byggnad eller nara varandra, ar det lattare att hitta
former for samverkan.

Utarbeta en béttre rutin for mottagande av flersprakiga barn. Ansvarig chef for
centrala elevhdlsan och mangfald.

e Rutiner finns pa Intranatet.

Malformulering utifran dvergripande mal enligt laroplan

2.5 Overgang och samverkan

Forskolan ska samverka pa ett fortroendefullt satt med forskoleklassen, skolan och
fritidshemmet for att stodja barnens utveckling och larande i ett langsiktigt
perspektiv. Infor vergangar ska de berorda skolformerna och fritidshemmet utbyta
kunskaper, erfarenheter och information om innehallet i utbildningen for att skapa
sammanhang, kontinuitet och progression i barnens utveckling och larande. Det ska
aven finnas samarbetsformer som syftar till att forbereda barnen och deras




vardnadshavare infor dvergangar fran forskola till forskoleklassen, skolan och
fritidshemmet. Lpfo 98 (reviderad 2016)

Vad/Hur gor vi?

Samverkan och dvergangar till forskoleklass och fritidshem

e Forskolorna gor nagra besok pa de skolor dar barnen ska borja och da far
barnen bekanta sig med skolgarden och sina nya pedagoger. | de flesta fall far
barnen prova pa att dta lunch pa sin nya skola. Vardnadshavare kan ocksa gora
besok pa mottagande skola.

e Gemensamma aktiviteter som idrotts/aktivitetsdagar ar exempel pa hur férskolan
samverkar med skola och fritidshem.

e P4 nagra enheter arbetar man tillsammans med fritidshemmen under loven.

e FOr barn i behov av sarskilt stod gors en sarskild éverforing i samrad med
vardnadshavare.

e Overgangsdokumentationen gors péa utvecklingssamtalet pa varen innan barnet
ska borja forskoleklass, det sker i samrad med foraldrar och pa séatt sakerstaller
man att ratt information foljer med barnen till forskoleklassen.

e P4 de enheter dér forskolan ligger i narheten av skolan, sa brukar forskolans
aktiviteter goras pa skolan och da far barnen en naturlig dvergang till skolan.

e Pa de flesta forskolor har samarbetet med forskoleklass och fritidshem kommit
igang utifran de rutiner som ar framtagna.

e Nagra forskolor lAmnar forskolebarn till flera olika skolor vilket innebar att
planeringen maste goéras i god tid.

Nuldge/Resultat

Samarbetet med skolan fungerar battre da viss tid kunnat avsattas for
gemensamma planeringar, men for att uppna en annu battre maluppfyllelse behdvs
mera tid till detta. En utdkning av férskolans stangningsdagar skulle innebara att
samverkan mellan skolformerna och fritidshemmen blev annu battre. Man beskriver
vikten av att samverkan och dvergangar fungerar for att barnen ska k&nna sig
trygga nar de kommer till skolan och fritidshemmet. Nagra beskriver att det ar svart
att hinna med flera bestk dd man har bam som ska till olika skolor.

Attfa tid att diskutera pedagogiska fragor med skola och fritidshem och som ror
barns larande ar nagot man efterfragar.

Nagra forskolor sager att de ar ndjda med 6vergangarna men att det ar svart att
hitta tid for samverkan.

Det beskrivs att barnen och foraldrarna tycker att dvergangarna i det flesta fall ar
lugna och givande for de inblandade.




Flera forskolor tycker att de har en bra rutin kring dokumentationen runt vergangen
till forskoleklass och frididshemmet.
Manga saknar aterkoppling fran mottagande pedagoger.

Analys av resultatet

Forskoloma kanner att det 6verlag fungerar bra med samverkan och évergangar.
De rutiner som ar framtagna fungerar men behdver ocksa ses 6ver med jamna
mellanrum och eventuellt revideras.

Om forskolan ska kunna na hogre maluppfyllelse for vergang och samverkan
(enligt Lpf698) sa maste de fa liknande mojligheter till tid for samverkan som skolan
har.

Att det finns en dppen och professionell dialog med skola och fritidshem ar viktigt
for bams larande.

Forstaelse for varandras uppdrag ar viktigt for att skapa sammanhang och
progressions i barnets kunskapsutveckling.

Aterkoppling frén mottagande skola och fritidshem &r ndgot som manga saknar,
forskolan vill veta hur det gar fér bamen som de Iamnat Over.

Nagra forskolor saknar mojligheten att kunna delge féraldrar information pa olika
sprak.

Atgérder for framtiden

e Ge forskolan mojlighet att fa feedback fran skola och fritidshem efter att det
gatt nagra manader pa hostterminen.

e Forskolechef/Rektor

e Information om 6vergang till annan skolform och fritidshem till féraldrar med
annat modersmal Férskolechef.

Datum: 20170331
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LJUNGBY Datum: 2017-03-29
| KOMMUN

Barn- och utbildningskontoret

Systematiskt kvalitetsarbete

Verksamhet:

[ ] forskola ] grundskola [ ] forskoleklass [X] fritidshem
[] grundsérskola ] gymnasieskola [] gymnasiesérskola

[] kommunal vuxenutbildning [] sérskild utbildning fér vuxna

[] utbildning i svenska fér invandrare.

Mal enligt centralt arshjul: Samverkan - évergangar

Enhetens namn: Sammanstallning fritidshemmen

*Atgédrder och uppnatt resultat sedan senaste redovisningen*

Varje skolenhet skall utarbeta en tydlig, strukturerad och skriftlig plan/ rutin for
overgangar som berorda parter kan ta del av. Ansvarig rektor.

Flera fritidshem haller pa att utarbeta sina lokala rutiner for fritidshemsverksamheten.Det
har utarbetats en strategi och samverkansplan med progression fran de yngre eleverna
och uppat.Vi lyfter kontinuerligt elevernas behov vid arbetslagstraffar och fritidsmoten.

Planera sa att det blir tid for gemensamma moten mellan forskola, skola och fritidshem.
Ansvarig rektor.

Nagot fritids har gjort en enkat med de nya fritidsbarnen hur de upplevde 6vergangen fran
forskolan till fritids. Resultatet visar att de trivs bra pa fritids och kédnner att de har
kompisar. ett annat fritidshem har samverkanstid med lararna, dock endast APT-tid. Vi
onskar dock mer tid tillsammans.

Malformulering utifran 6vergripande mal enligt laroplan

Lararen ska:

- utveckla samarbetet mellan forskoleklass, skola och fritidshem

- utbyta kunskaper och erfarenheter med personalen i férskolan och i berérda skolformer.
Vidare star det i Lgr 11 att "Infor 6vergangar ska de berorda skolformen och
fritidsschemmat utbyta kunskaper, erfarenhet och information om innehallet i utbildningen
for att skapa sammanhang kontiutet och progression i elevrnas utvecklning och larande.

Vad/Hur gor vi?

| P4 ett fritidshem ser det ut som sé att 5-aringarna gar in och ar med i férskoleklassen tva |
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formiddagar i veckan blir det en naturlig inskolning. De lar kanna fritidspersonalen och
bekantar sig med miljon pa fritids. Vi har aven en plan for inskolning av nya fritidsbarn. De
kommer langre fram emot sommaren vara pa fritids nagra eftermiddagar som inskolning.
Eftersom vi har gemensamma 6ppningar och stangningar med forskolan far
forskolebarnen tillfalle att bekanta sig med fritidspersonalen.Pa ett annat fritidshem
arbetar de med att forskolebarnen kommer in pa fritids pa fredags formiddagama fram till
lunchen. Fritidspersonalen arbetar bade inne skolan och i forskoleklassen.
Fritidspersonalen &r ocksa ute pa rasterna.Vi har forskolans personal som jobbar pa
fritids varje morgon med fritidspersonalen, samt gemensamma stangningar. Vi har
overgangssamtal med berord personal.

Nulage/Resultat

Det fungerar bra att 5-aringarna ar i forskoleklassen och far bekanta sig med bade
personal och miljoer pa fritids. Det fungerar ocksa bra med den planen vi har for
inskolning pa fritids, vi upplever att barnen kanner sig trygga infor starten pa
fritidshemmet. Samarbetet med skolpersonalen fungerar bra, vi saknar dock gemmensam
planeringstid. De blivande fritidsbarnen lar kanna lokalerna och personalen.Nagot
fritidhem i kommunen uttrycker att med de nya centrala besluten fran 2016 har
overgangen fran forskola till fritids har arbetet med inskolningarna forsvarats. Vid
tidpunkten for nyinskolningar och dvergangar ar inte verksamhetens organisation tillsatt
och redo for att ta emot nya och gamia elever. Det kan vara svart for fritidspersonal att att
vara fullt delaktiga i hela 6vergangsprocessen fran forskola till forskoleklass.

Analys av resultatet

De som arbetar pa fritidshemmen sager att det fungerar bra med inskolningen av de nya
fritidsbarnen. Nagot fritidshem har gjort en enkat med de nya fritidsbarnen hur de
upplevede 6vergangen till fritids. Resultatet blev att de trivs pa fritids och kanner att de
har kompisar dar.Nagra andra aspekter pa arbetet ar att rutinerna kring éverlamningar
maste organiseras sa att frititds ar en sjalvklar del. Det ar inte bra med inskolningen fore
semestern. barnen borjar pa fritids och hinner vara dar nagon vecka sen ska en del ha
semester och andra vara pa sommaroppet. de som ar pa sommaroppet far da fritids bara
kostnaden for vilket inte ar ratt.

Inskolningen maste flyttas tillbaka till efter semestern. Det ar ocksa svart att fa ihop
semesterperioderna nar vi har inskolningarna eftersom att det for barnens skull givetrvis
maste finnas ordinarie personal.

Atgirder for framtiden (max tva punkter)

Nagot fritidshem vill gora en ny enkat dar vi far fram lite mer om just sjalva 6vergangen.
Ett fritidshem skulle vilja hitta mer samverkans tid mellan personal grupperna.

Forslag pa att bestamma nar foraldramote infor forskoleklass ska laggas gemensamt i
kommunen sa att det inte krockar med annat. Andra inskolningstider fér de nya
fritidsbarnen till efter semestern.




T,jju LIUNGBY Datum: 2017-03-29
.| KOMMUN

Barn- och utbildningskontoret

Systematiskt kvalitetsarbete

Verksamhet:

[] forskola (] grundskola [X] forskoleklass ] fritidshem
[] grundsarskola (] gymnasieskola [] gymnasiesérskola

] kommunal vuxenutbildning [] sarskild utbildning fér vuxna

[] utbildning i svenska for invandrare.

Mal enligt centralt arshjul: Samverkan - 6vergangar

Enhetens namn: Sammanstallning forskoleklass

*Atgérder och uppnatt resultat sedan senaste redovisningen*

Varje skolenhet ska utarbeta en tydlig, strukturerad och skriftlig plan/ rutin for skolans
overgangar. Ansvarig rektor.

Flera enheter arbetar med att pa lokal niva utarbeta rutiner for sina verksamheter och
foljer de tidsplaner som har arbetats fram.

Ansvarig rektor ska fortsatta med arbetet for gemensamma mdtesplatser.

Pedagoger i forskoleklass ar med pa APT och planeringsdagar med skolan. Planerade
aktiviteter med bam och vuxna i samband med skolstarten i syfte att fa barnen att lara
kanna varandra.

Malformulering utifran 6vergripande mal enligt laroplan

Lararen ska:

- utveckla samarbetet mellan forskoleklass, skola och fritidshem

- utbyta kunskaper och erfarenheter med personalen i forskolan och berérde skolformer
Utveckla samarbetet mellan forskoleklass, skola och fritidshem och i samarbetet sarskilt
uppmarksamma elever i behov av sarskilt stod.

Skolans och vardnadshavarnas gemensamma ansvar for elevernas skolgang

ska skapa de basta mojliga forutsattningarna for barns och ungdomars

utveckling och larande. Alla som arbetar i skolan ska samarbeta med elevernas
vardnadshavare sa att man tillsammans kan utveckla skolans innehall och

verksamhet.

Lgr 11 s. 16 (reviderad 2015)
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Vad/Hur gér vi?

Samverkan mellan forskoleklass och skola sker pa flera olika satt pa vara enheter.Det
kan vara i former som att flera ganger per vecka vara med klasser i exempelvis
lagstadiet. Det kan ocksa vara i form av temaarbeten och utedagar. Pa en annan skola
har man traffar med forstelarare - kollegialt larande. Samtalen kan réra undervisningens
innehall, arbetssatt och om det finns amnen dar man kan samarbeta. Det kan ocksa rora
sig om att dokumentera vilka anpassningar eller sarskilt stod som skolan gett och som
behover formedlas vid 6vergangen till ny verksamhet. Det kan ocksa rora sig om att
skaffa samsyn kring skolans ordningsregler. Det férekommer ocksa att hela enheten gor
saker tillsammans, i syfte att skapa en rod trad fran forskola till ak 6. Da kan det handla
om att fira traditioner tillsammans och dylikt.

Nulage/Resultat

Resultatet av aktiviteterna visar pa att samverkan paverkar eleverna pa ett postivt satt.
Att fa lara kanna sin kommande larare, sina nya klasskamrater och sitt klassrum har en
god paverkan och skapar trygghet. det visar ocksa pa att det skapas en samsyn mellan
forskoleklass och skola. Resultatet visar ocksa att det nu finns tydliga planer pa hur
samverkan mellan foskola-forskoleklass och fritidshem ska utformas och utforas.

Analys av resultatet

Flera verksamheter uttrycker att de ar pa god vag i arbetet med samverkan, men det
behovs mer tid och fler tillfallen.man belyser ocksa att det behover bli battre med
kommunikation nar verksamheterna lagger sina foraldramoten till forskoleklass och nar
forskolan har sina avslutningar. Det sker en viss krock under varen med detta. Den
gemsamma rutinen i kommunen bidra till en likvardig skola for alla Ljungby kommuns
verksamheter - en kvalitetsaspekt for god skolverksamhet.

Atgirder for framtiden (max tva punkter)

Utveckla samarbetet och genom fler planeringsdagar.

Se till att motestillfallen skapas for personal i forskoleklss och grundskola under
varterminen.

Nagon form av aterkoppling mellan forskoleklass och skola om hur det har gatt for eleven
har manga enheter skrivit om.




Datum: 2017-03-29

Barn- och utbildningskontoret

Systematiskt kvalitetsarbete

Verksamhet:

[] forskola X grundskola [ ] forskoleklass ] fritidshem
[] grundsérskola [] gymnasieskola [] gymnasieséarskola

[ ] kommunal vuxenutbildning [ ] séarskild utbildning for vuxna

[] utbildning i svenska fér invandrare.

Mal enligt centralt arshjul: Samverkan - évergangar

Enhetens namn: sammanstallning grundskolan ak 1-9

*Atgérder och uppnatt resultat sedan senaste redovisningen*

Fortsatta med arbetet for att fa informationen om barnen/ eleven sa utforlig som maéjligt.
Mellan ak sex och ak sju bor arbetet forbattras. Ansvarig rektor.

Det har varit bra overlamningar mellan de olika klasslararna.
Det har varit bra overlamningssamtal till mottagande 7-9 skola

Forskolans laroplan och skolans laroplaner, det centrala innehallet, behover moétas i de
gemensamma planeringstraffarna. Ansvarig rektor

En gang i manaden har eleverna pa en skola i kommunen traffats i tvargrupper for att ha
det vi kallat Kompisskoj. Dessa tillfallen har bestatt i att samarbeta dver aldersgranserna
inom amnesomraden t.ex. ma, idh, no, sv. En station har handlat om vardegrundsarbete.
Malet var att fa elever fran olika aldersgrupper att samarbeta och genom detta kadnna
trygghet med varandra.

Malformulering utifran 6vergripande mal enligt laroplan

Lararen ska enligt Lgr 11:

"Samverka med och fortlopande informera foraldrarna om elevens skolsituation, trivsel
och kunskapsutveckling.

Halla sig informerad om den enskilda elevens situation och iaktta respekt for elevens
integritet." och "Ta tillvara mojligheter till kontinuerligt samarbete om undervisningen i
forskoleklassen, skolan och fritidshemmet."

Vad/Hur gor vi?

l Nagra skolor i kommunen deltar i Skolverkets satsning Laslyftet.Laslyftet genomsyras av




LJUNGBY
KOMMUN

ett kollegialt 1arande dar erfarenheter och aktuell forskning tas tillvara.Fdrskoleklassen ar
delaktiga i Laslyftet.

De forekommer har vardegrundsdag/veckor, gemensamma temadagar 1-2ggr/termin,
gemensamma raster, rastaktivitet med vuxen, fadder grupper.

Elevhalsa dar speciallarare ar med foljer eleverna fran F-6 - Alternativa larverktyg
behover folja eleven, finns ocksa pa nagon skola.

Nulage/Resultat

Flera skolor uttrycker att de har ett fortroendefullt samarbete med forskolan.

Vid évergangar uppmarksammas elever som har behov av sarskilt stod.

diskussioner om hur formerna for samverkan mellan forskoleklassen, skolan och
fritidshemmet kan utvecklas, for att berika varje elevs mangsidiga utveckling och
larandefinns i verksamheterna.

Utbyte av kunskaper och erfarenheter med personalen i andra berdrd skolformer.

Vi synliggor och diskuterar till stor del hur de pedagogiska synsatten i forskoleklassen,
skolan och fritidshemmet kan komplettera varandra och berika elevernas utveckling och
larande.

Vi samarbetar helt med personalen i forskoleklassen, skolan och fritidshemmet for att
stddja elevernas utveckling och larande i ett langsiktigt perspektiv.

Analys av resultatet

Skolorna upplever att de pratar och delger varandra information sa eleven/eleverna mar
sa bra som mojligt och utvecklas sa langt det bara gar under hela dagen.

For att samarbetet och samsynen ska bli annu battre skulle det finnas fler gemensamma
planeringsdagar/lasar.

Atgérder for framtiden (max tva punkter)

Fler gemensamma planeringsdagar sa att arbetet for att fa informationen om barnen/
eleven sa utforlig som mojligt kan genomforas.

Viktigt att utveckla samtalen sa att skolorna vid éverlamning vet vilka elever som behdve
vara i mindre grupper (anpassningar, sarskilt stod) och detta ska vara klart vid
skolstarten, samt uppf6ljning och éverlamning till samtlig personal under hostterminen.

Skickas in till administrativ handlaggare Johanna Petersson pa barn- och
utbildningskontoret i Ljungby.
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Datum: 20170131

Barn- och utbildningskontoret

Systematiskt kvalitetsarbete

Verksamhet:

[ férskola [grundskola [] forskoleklass [] fritidshem
D4 grundsérskola (] gymnasieskola [] gymnasiesérskola

(] kommunal vuxenutbildning [ sérskild utbildning fér vuxna

[] utbildning i svenska for invandrare

Mal enligt centralt arshjul: Overgang och samverkan

Enhetens namn: Grundséarskolan, Kungshégsskolan 1 och 2

Atgirder och uppnatt resultat sedan senaste redovisningen

Malformulering i foregaende redovisning:

”"Utveckla samarbetet mellan forskoleklass, skola och fritidshem och utbyta kunskaper och
erfarenheter med personalen i forskolan och i berérda skolformer”

Atgird:

e Utifran kunskapskraven i laroplanen arbeta fram en struktur for elevernas progression i de
olika @mnena/damnesomradena i grundsarskolan. Detta ska underlatta elevernas
overgangar mellan stadier, klasser och grupper samt fa till stand arbetet med gemensam
planering inom grundséarskolan.

Resultat:
Vi har arbetat fram en strukturerad grovplanering (Rdda traden) for elevernas progression
i de olika @mnena/amnesomradena. Ett arbete med gemensam planering ar initierat och
pabdrjat, med an sa lange gott resultat. Vi har arbetat for kort tid enligt denna nya struktur
for att ha hunnit uppleva vinsterna for eleverna i olika 6vergangar, men vi ser "pa pappret”
att det kommer att vara gynnsamt.

Analys av resultatet

Vi kan borja med att konstatera att den valda atgarden inte svarar upp mot malformuleringen,
utan snarare mot malformuleringen / samverkan skapa sammanhang, kontinuitet och progression
i elevernas utveckling och ldrande sé att olika évergangar éverbryggas.

Hostterminen 2016 inleddes med att en styrgrupp arbetade fram grovplaneringen Réda traden,
vilken galler for 3 lasar och ar en struktur for progressionen i de olika @mnena/amnesomradena.
Under terminen paborjades sedan det gemensamma arbetet med att bryta ner och precisera det
centrala innehallet i de olika stadierna 1-3, 4-6 och 7-9. Strukturen vi arbetar fram ska underlatta
elevernas overgangar mellan stadier, klasser och grupper. Materialet ska ligga till grund for
elevens kunskapsutveckling och underlatta bedémning i forhallande till kunskapskravet E. Det ska
sakerstalla att eleverna laser efter ratt kursplan och far den undervisning de har ratt till.
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Fran borjan var lararna indelad i tre olika grupper som arbetade med bada kursplanerna, men for
att fa battre fart pa arbetet andrades gruppsammansattningen, sa att en grupp planerar grundsars
amnen och en traningsskolans amnesomraden. Arbetet har efter denna forandring gatt fortare
framat.

Ny malformulering utifran overgripande mal enligt ldroplan

| samverkan skapa sammanhang, kontinuitet och progression i elevernas utveckling och
larande sa att olika 6vergangar éverbryggas.

Vad/Hur gor vi? Nulédge.

Varje vecka arbetar grupperna med att bryta ner och precisera det centrala innehallet i de olika
stadierna 1-3, 4-6 och 7-9. Strukturen vi arbetar fram ska underlatta elevernas évergangar mellan
stadier, klasser och grupper. Materialet ska ligga till grund for elevens kunskapsutveckling och
underlatta bedomning i forhallande till kunskapskravet E. Det ska sékerstélla att eleverna laser
efter ratt kursplan och far den undervisning de har réatt till.

Atgérder fér framtiden (max tva punkter)

e Slutfora det gemensamma arbetet med att bryta ner och precisera det centrala innehallet i
de olika stadierna 1-3, 4-6 och 7-9,
o Tilldampa strukturen i arbetet med eleverna.




B {7

TT LJUNGBY Datum: 170123
et KOMMUN

Barn- och utbildningskontoret

Systematiskt kvalitetsarbete

Verksamhet:

[] forskola ] grundskola [ ] forskoleklass [] fritidshem
[] grundsérskola [] gymnasieskola ] gymnasiesarskola

] kommunal vuxenutbildning [] sarskild utbildning for vuxna

[] utbildning i svenska for invandrare.

Mal enligt centralt arshjul: Utbildningsval, arbete, samhallsliv

Enhetens namn: Sunnerbogymnasiet

*Atgérder och uppnatt resultat sedan senaste redovisningen*

Studie- och yrkesvagledarfunktionen ligger pa lararnas tjanster. 3 elever har utskolats till
daglig verksamhet.

Malformulering utifran 6vergripande mal enligt laroplan

Fa viss kdnnedom om arbetslivets villkor, sarskilt inom sitt studieomrade, samt om
mojligheter till fortsatt utbildning, praktik och arbete.

Vad/Hur gor vi?

Anpassade praktikplatser, bade interna och externa.
Informationsmdte om arbetsliv och fortsatta studier.
Planeringsmote med daglig verksamhet.

Besok pa olika verksamheter i Ljungby och Markaryds kommun.

Nulage/Resultat

Eleverna far en inblick i mojliga praktikplatser.

Elever och vardnadshavare far vetskap om vad som hander efter avslutad skolgang.
Placering inom passande daglig verksamhet.

Inblick i verksamheterna.

Analys av resultatet

| Om vi jdmfér under en 10-arsperiod har kvaliten nér det géller éverldmning och placering |
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skiftat. | borjan fanns ingen struktur, nagra ar senare samlades en grupp som
strukturerade upp en plan. Fungerade nagra ar. | nuldget finns ingen samordning och vi
marker av en forsamring.

Atgirder fér framtiden (max tva punkter)

Narmare samarbete med daglig verksamhet/ naringsliv genom studiebesok och praktik.
Onskemal om en central samordningsfunktion pa forvaltningsniva.

Skickas in till utvecklingsledaren pa barn- och utbildningskontoret i Ljungby.
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Barn- ech utbildningskenteret

Systematiskt kvalitetsarbete

Verksamhet:

[] forskola [] grundskola [] forskoleklass [] fritidshem
[] grundsérskola [ ] gymnasieskola ] gymnasieséarskola

Xl kommunal vuxenutbildning (] séarskild utbildning fér vuxna

[] utbildning i svenska for invandrare.

Mal enligt centralt arshjul: Utbildnings val, arbete, samhalisliv

Enhetens namn: Sunnerbogymnasiet

*Atgérder och uppnatt resultat sedan senaste redovisningen*

Malformulering utifran évergripande mal enligt laroplan

Varje elev skall ha kdnnedom om arbetslivets och arbetsmarknadens villkor nar det galler
bland annat arbetsratt och arbetsmiljé generellt och om majligt, inom sin studieinriktning.

Vad/Hur gor vi?

rOppet hus

a Annonser

a Uppsokande verksamhet
a Ambition att vara pa AF (syv)
a Elevambassadorer

a Reportage
nOmestallningsverksamhet

a Individniva-studieplan

o Hemsida

a Facebook

a APL

nSamverkan internt

a Info till befintliga elever

a Annonser i branschtidning,

Nuldge/Resultat

rGott gensvar vid besok Miroi
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aUppsokande verksamhet LSS

o Individuell studieplan ger fokus pa individuella mal
alnget vuxfokus pa oppet hus-eget 6ppet hus- mun till mun
gAnnonser bra vid ansokningstiden

o Besok vid varsel bra for vux goodwill i kommun

o Inga betalannonser pa FB-varfor

o APL elever far sommarjobb

o Insyn i arbetslivet

o Samverkan internt skapar trygghet och kvalitét

o SFl-kombination av utbildningar réd trad i utbildning
o Sarvux-Gruv ge info elever,

Analys av resultatet

Jamforelse: utbildningsar 2014 och utbildningsar 2016-en positiv utveckling avseende
struktur, information, arbetssatt till/for studerande koppling till gymnasiearbete -
samhallsliv kartlaggning battre 2014-2016 sarvux pataglig battre internkommunikation
skapar samhorighet, utveckling med individuella studieplaner, samarbete med daglig
verksamhet koordinerad plan 2001-2016 mobeltapetsering: struktur i arbete och mal
APL, GRUV 2014-2016 battre kartlaggning, problem med daliga styrdokument, bra med
delkurser, utmaning att ringa in behoven, positivt med samverkan VO/GRUV gymnasiet,
aktivt syvarbete, Viktigt att inte tappa eleverna da det ar flera larare,

Atgarder for framtiden (max tva punkter)

VO varna om réd trad genom mall och rutiner for trygghet och motivation, mébel:
anpassad utbildning for att na malet med utbildning kopplat till vara elever, sarvux:
utveckla kontakt med inom kommunen for utveckla utanfor verksamheten

Skickas in till utvecklingsledaren pa barn- och utbildningskontoret i Ljungby.
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Barn- och utbildningskontoret

Systematiskt kvalitetsarbete

Verksamhet:

[] foérskola [] grundskola [] forskoleklass [] fritidshem
[] grundsérskola [ ] gymnasieskola [] gymnasiesérskola

[] kommunal vuxenutbildning [] sarskild utbildning fér vuxna

X utbildning i svenska for invandrare.

Mal enligt centralt arshjul: Utbildningsval, arbete och samhallsliv

Enhetens namn: sunnerbogymnasiet

*Atgérder och uppnatt resultat sedan senaste redovisningen*

Malformulering utifran 6vergripande mal enligt laroplan

Vad/Hur gor vi?

Kartlaggning, individuell studieplan
Stravan efter en rod trad

Tematiskt arbetssatt

Studiebesok

Information om utbildningsval/-majligheter
Besok av f.d. elever som utbildar sig
Samverkan med AF + ABC-kraften
Samhallsorientering

Provning och validering

Nuldge/Resultat

e SYVs kartlaggning bra, men ibland behov av egen lararkartlaggning. Lararen
har I6pande diskussioner med eleven kring K.L. Lararen ser inte SYVs K.L.
Svart att synliggora kvinnor som inte forvarvsarbetat.

e Manga elever vet inte vad de vill. Vi skulle kunna vara tydligare i var
gemensamma stravan.

e Stor bredd av amnen. Storre forutsattning for ett gott samhallsliv.
Meningsfullhet. Engagerade elever. Orden i ratt sammanhang. Autentiska




LJUNGBY
KOMMUN

miljoer.

¢ Info om utbildningsval/-mdjligheter ges av SYV. Bjuds in av larare.

e F.d. elever blir forebilder.

o Positiv trend vad galler samverkan med AF, men mycket att forbattra. Vara
uppdrag krockar. Lattare kontakt med ABC-kraften.

Analys av resultatet

En jamforelse med Vaxjo. Dar arbetade man tematiskt utifran olika yrkesinriktade spar.
Inom respektive spar behandlades sparspecifika termer. Manga kvinnor pa vag 2, kurs B
och C, deltog i vardsparet. | Ljungby jobbar vi ocksa tematiskt bl. a utifran de laromedel vi
anvander. Vi gor studiebestk och samverkar med gymnasiet. Manga teman ger bredd
vilket ar positivt. "Hemliga gaster” bjuds in for att beratta om de yrken de har.

Gallande stravan efter en rod trad: | Vaxjo karlagger varje larare sina elever. Varje elev ar
inford i en datafil. Larare fyller pa information efter hand. Malet ar att klara planerade
kurser. Man har en yrkesprofil vilket innebar att man, parallellt med arbetet i
grundlaromedlet, varje manad arbetar med ett yrke. | Ljungby har vi kontinuitet i och med
att vi behaller vara elever, vilket ar en fordel. Vi for samtal inom respektive vag. Vi
betonar vikten av att eleverna ges en grundsvenska innan man gar vidare med ev.
yrkesmal. Vi diskuterar var (i vilken kurs) man kan pabdrja profilering.

| Alvesta hade vardlararna intervjuer med elever efter kurs D. VO-lararna ansvarade for
antagningen.

| Vaxjo hade man telefonmote eller traff med AF en gang i manaden. Da fdljdes alla
elever upp kring sadant som narvaro och progression.

Atgérder for framtiden (max tva punkter)

1. Mer samverkan inom skolan
2.Mer samverkan med AF om vara olika uppdrag
3.Aktiv vagledning SYV + larare

Skickas in till utvecklingsledaren pa barn- och utbildningskontoret i L jungby




LJUNGBY Datum: 2017-01-26
KOMMUN

Barn- och utbildningskontoret

Systematiskt kvalitetsarbete

Verksamhet:

[]férskola [ ] grundskola [] forskoleklass [] fritidshem
[] grundsarskola [X] gymnasieskola ] gymnasiesérskola

[ kommunal vuxenutbildning (] sarskild utbildning for vuxna

[] utbildning i svenska fér invandrare.

Mal enligt centralt arshjul: Utbildningsval, arbete samhalisliv.

Enhetens namn: Sunnerbogymnasiet .

*Atgérder och uppnatt resultat sedan senaste redovisningen*

Yrkesprogram

Tydligare rod trad genom utbildningen. Ett mer holistiskt synsatt i utbildningen.
Samarbete dver granserna - infargning.

APL-utvecklarutbildning har genomforts av fyra larare

APL-dokumenten ar lika for alla program samt uppdaterade

Hogskoleforberedande program
Oppet hus; Ak 9 pa besok; studiebesok lasarettet mikrobiologen, Kolmarden, Sthim - bl a
KTH; en veckas APL; Tiraholm; SYV informerar

M

Samarbetet med SYV och yrkeslarare har utvecklats . IMIND har ett samarbete -
skolsamverkan - med Arbetsformedlingen kring de elever med medicinskt underlag som
har ratt till extra insatser da de efter skolan moter arbetslivet

Malformulering utifran 6vergripande mal enligt laroplan

LP 2011 2.4 "att varje elev har kannedom om arbetslivets villkor, sarskilt inom sitt
studieomrade, samt om mojligheter till fortsatt utbildning, praktik och arbete i Sverige och
andra lander”,. ‘

Gymnasieskolan ska nara samverka med de obligatoriska skolformerna, arbetslivet,
universiteten och hogskolorna samt samhallet i ovrigt.

Vi arbetar for att IM elever ska bli behoriga till ett nationellt program. Ga vidare inom IM.
Bli anstéliningsbara utifran sin féormaga

Vad/Hur gor vi?
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Yrkesprogram

Nara samarbete med vara respektive brancher inom resp sektor genom exv APL.
Yrkesradstraff/programrad med SYV, foretag, fackforbund och branchfolk tva ganger per
ar for att diskutera hur arbetsmarknaden ser ut bade vad géller bemanningsbehovet och
vad foretagen saknar for olika kompetenser.

Samtal fors med elever som under utbildningens gang vill andra sin inriktning, ibland mot
andra yrken eller fortsatta studier, da gors en undersdkning om vi kan med skolans hjalp
forbereda eleven sa att de kan ga vidare efter examen pa ett sa smidigt satt som majligt.
Det har arbetet gors tillsammans med rektor och studievagledare.

Vi kommer att bjuda in arbetsformedlingen igen for att fa aktuell information om hur det
ser ut pa arbetsmarknaden i ndromradet senaste aret har de ej besokt oss.

Forberett infor gymnasiedagen

Planerat infor dppet hus

Information om olika yrkesutgangar

Samarbete dver granserna mellan kdrnamnen och karaktarsamnen - infargning!
Sa-funkar-det-dagen

Ny typ av gymnasiearbete som knyter an till arbetslivet

Hogskoleforberedande program

Studieresa STHLM ht ak 3 med besok pa arbetsplatser av olika slag.

Spraklarare informerar om utlandsstudier

Studieresa med teknikcollege

Studiebesdk om teknikutveckling/historia lokalt

Praktik v7 - Rapportskrivning "fran idé till fardig produkt", eleverna tar eget ansvar genom
att sjalva hitta sin praktikplats.

Studiebesok: fiarrvarmeverket, vattenkraftverket som knyter an till mekatronik,
konstruktion och fysik.

Vattendagar pa Tiraholm - Rapportskrivning " vatten pa gott och ont"

Gymnasiearbetet som ar forlagt pa foretag eller annan organisation utanfor skolan. Ofta
skapar praktiken kontakten for gy.arbetet. Eleverna I6ser verkliga uppgifter mot
naringslivet.

Studiebesok: Tillverkande industrier lokalt som knyter val an till Produktionskunskapen.
Studieresa: Tillverkande industrier heldag som knyter val an till Designkursen och
produktionskunskapen.

UF-foretag

Fadderforetag med radgivare fran naringslivet

IM

Vi individanpassar.

Eleven har sin egen studieplan.

Flera IMSPRgrupper.

Samhallsintroduktion som beror olika teman, daribland utbildning, arbete och samhallsliv

Arbetar med motivation, stddinsatser.

Studiebesok, praktik och information om fortsatt utbildning som folkhdgskola, komvux
med flera.

Bygger och starker svenska spraket.




Arbeta for att elever ska kunna bli anstaliningsbara om inte fortsatta studier.

Vi arbetar med att starka sjalvkanslan.

Vi lar eleverna sociala koder och samhallets oskrivna regler.

Konkret innebar det att vara elever ska/far enskilda samtal med SYV angaende sina
studieval.

Framtidstankar om utbildning tas kontinuerligt upp i undervisning.

Vi uppmuntrar och visar pa olika vagar mot deras mal. *Vi arbetar med
samhalisintroduktion vilket val stammer éverens med skolans malformulering

Nuldge/Resultat

Yrkesprogram

De flesta elever nar sina mal, att fa ett arbete inom sitt utbildningsomrade eller fortsatta
studier efter examen bade inom det yrke de valt men dven elever som andrat sig under
studietiden sa att de kan fortsatta pa universitetet mot sitt nya mal.

Far en battre insikt i olika yrken nar de ute pa APL

Far en battre forstaelse for vilket yrke man kan jobba med i framtiden

Far ocksa en battre forstaelse for att det ar viktigt att passa tider under APL
Forhoppningar finns att manga ska soka prgrammet nar de gor sina val

Det var manga besokare under bade 6ppet hus och infokvall, det fanns ett intresse for
programmet under dessa kvallar

Eleverna har 6verlag nagot avslappnad attityd for framtiden "du vet det I6ser sig”
Ytterliggare yrkeslarare planerar att genomféra Skolverkets APL utvecklarutbildning
vartermin -17 for att kvalitetsakra APL.

Vi bjuder in gastforelasare.

Hogskoleférberedande program

Eleverna far en 6kad medvetenhet och erfarenhet av sina mdjligheter infor framtiden. Vart
mal ar att visa pa bredden av utbildningsmojligheter da vi upplever att eleverna saknar
riktning for sitt yrkesval — de vet inte vad de vill bli.

Det ar mycket uppskattat med foreldsare som kommer och besoker i undervisningen.
Undervisningen ar dock inte likvardig eftersom eleverna har olika larare.

Studiebesdk ger givande diskussioner och dppnar 6gonen for olika yrken;

Oppet hus ger nog sammantaget ngt och kanske vi lockar ngr elever extra;

Tiraholm ger en tydlig inblick i olika yrken som ar kopplade till miljo och vatten
Eleverna bibringas ett 6kande sjalvfortroende under utbildningens gang; de forstar
utbildningens teoretiska innehall pa ett helt annat s&tt. Och det krévs att de sjélva tar
ansvar for sitt UF-foretag, sin APL, skoter kontakten val med sitt fadderforetag, far OFA
att rulla pa.Eleverna lar sig aven hur man pa ett positivt och larande satt integrerar sin
utbildning och uppférande pa en arbetsplats.

IM

Vi har ett mycket flexibelt arbetssatt och arbetar "nara" eleven med dess studiesituation
Upplagget for elevernas sprakutveckling ar tillfredsstallande.

Nulaget ar att manga elever befinner sig i en asylprocess.

Elever med sprakstorning och inlarningssvarigheter utreds ej.

Vi behover ta till vara elevers kunskaper och formagor pa ett battre satt.




Yrk-inriktingarna fungerar inte bra. Eleverna mar inte bra och har stora svarigheter att
klara kurserna.

Analys av resultatet

Yrkesprogram

Viktigt ar att bygga upp ett fértroende hos de ungdomar som man har mentorsansvar for,
sa att de vagar och vill prata med oss. Vi kan da hjalpa dem om de skulle vilja andra sig
under studietiden. Viktigt med att vi lyssnar pa brancherna sa att vi kan mota deras behov
genom att utbilda "ratt"

- Vi bor géra fler studiebesék med Ak1 elever for att visa de olika yrkesutgangarna och att
de far mojlighet att fraga de som redan jobbar i yrkena.

- Senarelagga yrkesval fér Ak 1 eleverna till slutet april da vi uppfattar att de flesta
eleverna behover mer tid att kédnna pa de olika yrkena.

- ca: 10% av eleverna pa byggprogrammet faller fran utbildningen for att de angrat sitt val
och laser vidare som vuxenstuderande eller pa universitetet alternativt gatt direkt ut i
arbetslivet.

Kontakter med naringslivet har blivit storre da vi tack vare okat elevantal kommit i kontakt
med fler foretag.

Ett samarbete med LNU hade varit onskvart for att fa mer information om APL-utveckling
byggt pa foreldsningar pa Sunnerbogymnasiet, dar alla berorda larare kan ta del av de
senaste ronen.

Elever tar inte utbildningen pa fullt allvar

Kan det vara sa att eleverna lar sig i verkligeten och har svart att ta in informationen i ett
klassrum?

Det kdnns som att eleverna ofta gar lattaste vagen, vilket kan hdmma deras utveckling i
resan mot yrkesman/kvinna.

Handledarens ord vager tyngre an lararens

Vid undervisning av vuxenelever skiljer sig till stor del i ovanstaende punkter, ja vad beror
det pa?

Eleverna presterar battre nar de ser helheten. De arbetar med mer energi. Uppgifterna
blir mer meningsfulla om de ser en koppling mellan de teoretiska @mnerna och de
praktiska.

Det ar svart med infargning och samverkan nar man har samanslagna grupper fran olika
program. For battre resultat behdvs det homogena grupper.

Vi kan se ett monster att de eleverna som far svarigheter pa APL ar elever som borjar
senare pa programmet och de elever som valt om.

Eleverna far jobb oavsett om de tar examen vilket sdnker ambitionsnivan i studierna.
Vara egna elever ar de basta yrkesambassadorerna. De bor nyttjas i rekryteringen pa ett
aktivt satt genemot hogstadiet

Hogskoleforberedande program

Inom samhallskunskapen bjuds ofta gaster in for att beratta om sin vardag i arbetslivet.
Har brister det dock i likvardigheten for eleverna eftersom vissa elever komma att fa méta
fler manniskor utifran &n andra beroende pa viken larare som undervisari kursen. Alla
larare har inte samma kontaktnat och darfor bjuds det inte heller in gaster. Har brister
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Atgirder for framtiden (max tva punkter)

Yrkesprogram

Bjuda in foretagsrepresentanter fran de "mindre" yrkena for att vacka intresset hos
eleverna och pa sa vis bredda yrkesvalen i ak 1.

Vi kan bredda utbildningen genom larlingsutbildning i de mindre yrkena vilket ger
eleverna storre valfrihet, istallet for att de valjer andra utbildningsorter.

Fa till ett val fungerande programrad

Infargning av karaktarsamnen i karnamnena

Ny struktur skapas kring anskaffande av APL-platser och APL-besdk samt kvalitetssakra
handledarutbildning.

Ett register 6ver foretagens kontaktpersoner vid studiebesok och APL platser
Nyttja elever som ambassadorer for var utbildning

Fortsatta utveckla/utvardera nya formen av gymnasiearbetet

Hogskoleforberedande program

Skapa kontakt med Naringslivsavdelningen som har visat intresse for ett battre
samarbete med skolan.

Hitta ett bra upplagg av APL for eleverna och dess upplagg for elevernas redovisning.
Samverkan med universitetn bor starkas.

Undersokning av elevernas val.

Utveckla programrad.

Skapa alumni.

IM

Utveckla samarbetet med yrkesprogram, till exempel infora teknikamnet (grundskola),
och naringsliv for praktik.

Forbattrad kommunikation mellan antagning, mottagande program och IM.

Fortsatt samarbete med kontakter utanfor skolan for att forbattra elevernas
framtidsutsikter

Skickas in till utvecklingsledaren pa barn- och utbildningskontoret i L jungby.
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organisationen och det borde vara mer dialog mellan lararna och vad som gors och vilka
som bjuds in i de olika kurserna. Kontakter och information borde ocksa kunna vara
kopplat mer till Studie- och yrkesvagledare som da far en storre éverblick dver detta.

Eleverna far ocksa maojlighet att sjalva kontakta gaster och bjuda in dem till skolan. Detta
skapar tillsammans med APL (dar eleverna sjalva ska ordna sina egna praktikplatser)
manga mojligheter for eleverna att lara sig att ta kontakt med arbetsplatser och skaffa
egna kontakter infor framtiden.

Vi tror att orsakerna till att eleverna har svart att veta vad de vill i framtiden ar
mangbottnat. En orsak ar att eleverna har hdga krav pa att hitta ratt mojlighet. En annan
ar att eleverna ar skoltrétta och vill gor nagot annat direkt efter studierna. Ytterligare en
aspekt skulle kunna vara att de inte riktigt vet bredden. Samhallsprogrammet ar en valdigt
bred utbildning och detta leder ocksa till osdkerhet hos eleverna. Vi larare maste bli battre
pa att informera om vilka mojligheter som faktiskt finns efter skolan.

Vi diskuterar om vi ska aterinfora dagar da eleverna kan vara en dag pa en hogskola for
studiebesok for att géra de an mer sugna pa samhallsyrkena och for att de ska fa se vad
vilka alternativ som finns att ga vidare med. Ett annat alternativ ar att forsoka fa hit fore

detta elever alternativt sammanstalla tidigare elevers tankar kring yrkesval och studieval.

Vi funderar pa om det passar battre med APL i ak3. En fordel med det ar att schemat ar
lite lugnare for eleverna da och att val for kommande studier ligger narmre dem. Fler
elever ar myndiga i ak 3 och det kan vara en klar forde! for att hitta praktikplats. Ht 16 var
det valdigt svart att fa ut eleverna pa praktik och det har fatt oss att fundera pa om det
ligger fel i tid. En nackdel att flytta APL till ak3 ar att Stockholmsresan redan ligger dar

Vi ser att eleverna utvecklas i sitt beteende och bemdtande med manniskor och foretag
utanfoér och pa skolan. Genom konkretisering av utbildningens teoretiska innehall ar det
tydligt att eleverna vid student ar val férberedda for yrkesliv och framtida studier. Vart mal
ar att utveckla samarbetet skola-naringsliv vad géaller bade nuvarande elever och de
studenter som har avslutat sin utbildning och kommer ut i arbetslivet.Detta genom att
aterkoppla kring hur yrkeslivet upplever hur val vara elever ar forberedda och aven hur de
fd eleverna sjélva kénner att de ar forberedda. Aven en alumni-verksamhet for att &
kontakt med tidigare studenter och var/vad de ar idag ar en plan for framtiden

IM

Problematisera:

Ett dilemma ar de elever som visar sig vara i behov av utredning da de kommer till
IMIND.Det ar en lang process som ska paborjas och kderna pa BUP ar langa. Mentalt ar
det en stor forandring for elev och familj och studietiden pa gymnasiet far forvaltas efter
detta. Samarbete med BUP och social verksamhet, arbetsformedling och
forsakringskassa ar avgorande for att eleven ska fa en hallbar framtidsplan dar studier
och vuxenliv ar i fokus.

Elevers asylprocess paverkar dem negativt i studier och motivation.

Verktyg saknas for att utreda elever med sprakstorning och inlarningssvarigheter.
Verktyg saknas for att ta tillvara elevers tidigare kunskaper och erfarenheter. Risk finns
att elever glommer och tappar dessa kunskaper och erfarenheter.

Eleverna pa yrkinriktningarna fick med sig fel forvantningar i forhallande till vad
programmen erbjod, dessutom vantade sig programmen elever med andra forkunskaper
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Barn- och utbildningskontoret

Systematiskt kvalitetsarbete

Verksamhet:

[] forskola [] grundskola [ ] forskoleklass [ ] fritidshem
[] grundsérskola <] gymnasieskola [ ] gymnasiesérskola

[ ] kommunal vuxenutbildning [ ] séarskild utbildning for vuxna

[] utbildning i svenska for invandrare.

Mal enligt centralt arshjul: Utbildningsval, arbete, samhallsliv

Enhetens namn: Sunnerbogymnasiets bibliotek

*Atgédrder och uppnatt resultat sedan senaste redovisningen*

Utokat samarbete med svensk- och karnamneslarare. Formaliserat samarbete med
klasser i framst arskurs 1 gallande litteratur och informationssokning.

Malformulering utifran 6vergripande mal enligt laroplan

Elev skall kunna orientera sig i en verklighet med stort informationsflode, kritiskt kunna
granska och vardera information, anvanda kunskaper for att formulera och prova
hypoteser och I6sa problem och arbetsuppgifter.

Vara elever skall vara val forberedda for hogskolornas satt att arbeta, och de elever som
slutar sin skolgang i och med gymnasiet skall vara rustade att bli goda och reflekterande
samhallsmedborgare.

Gymnasieskolan skall samverka med de obligatoriska skolformerna samt universitet och
hogskolor.

Vad/Hur goér vi?

Vi haller lektioner i informationssok och kallkritik och leder samtal om skonlitterara
bocker.

Vi stravar efter att inkludera skolans alla elever.

Vi arbetar standigt for att utveckla samarbetet med larare och skolledning. Vi tar varje
tillfalle att sprida kunskap bland savél larare som elever om vara resurser.
Lararkandidater erbjuds att folja vart arbete.

Vi férsoker att paverka karnamneslarare till att knyta skonlitteratur till sitt amne.
Oppet hus-aktiviteter inspirerar blivande elever till att valja bland vara program

Vart natverk av biblioteksverksamma i Kronoberg ska i var sammantraffa med
bibliotekarier fran hogskolebiblioteket i Vaxjo for att fa veta vad de forvantar sig att elever
fran gymnasiet ska kunna / vad de behover bli battre pa.
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Nulage/Resultat

| forsta hand vander vi oss till férstaarselever med lasframjande atgarder och
mediakunskap. Flertalet larare &r nu inforstaddda med och positiva till vart satt att arbeta.
Biblioteksvisning, boksamtal och lankvisning ar nu ett obligatorium i arskurs 1.

Analys av resultatet

Nastan alla har boksamtal i sina ettor. Flera program efterfragar samtal aven i tvaan, vi
gor det i man av tid.

Ett par karaktarsamneslarare (VO-,Samhalls- Naturprogrammet) har knutit skonlitteratur
till sina @mnen och samarbetat med oss.

Arbetssattet med boksamtal har aven spridit sig till 1arare pa Sfi.

Lankvisningama har ibland foérdrojts pga sen leverans av elevdatorer. Vi behover na fler
elever angaende informationssokning och kallkritik. Dilemmat ar viket amne som ska
bara huvudansvaret for detta.lbland har ansvaret legat pa svenskamnet, ibland har
amneslarama tagit det som sin uppgift.

Atgarder for framtiden (max tva punkter)

Fortsatt riktat arbete mot elevgrupper. Uppmana larare att i hogre grad kontakta
biblioteket for lankvisning och undervisning i hur vara databaser fungerar. Verka for mer
natverkande i regionen for att fa tips om adekvat fortbilding och for erfarenhetsutbyte.

Skickas in till administrativ handlaggare Johanna Petersson pa bam- och
utbildningskontoret i Ljungby.
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Barn- och utbildningskontoret

Systematiskt kvalitetsarbete

Verksamhet:

[] férskola [] grundskola [ ] férskoleklass [ ] fritidshem
[] grundsérskola [ ] gymnasieskola [ ] gymnasiesérskola

X] kommunal vuxenutbildning X séarskild utbildning for vuxna

[] utbildning i svenska fér invandrare.

Mal enligt centralt arshjul: Utbildnings val, arbete, samhallsliv

Enhetens namn: Sunnerbogymnasiet

*Atgédrder och uppnatt resultat sedan senaste redovisningen*

Malformulering utifran 6vergripande mal enligt laroplan

Varje elev skall ha kdnnedom om arbetslivets och arbetsmarknadens villkor nar det galler
bland annat arbetsratt och arbetsmiljd generellt och om mdjligt, inom sin studieinriktning.

Vad/Hur gor vi?

aOppet hus

o Annonser

o Uppsokande verksamhet
o Ambition att vara pa AF (syv)
o Elevambassadorer

o Reportage
aOmstallningsverksamhet

o Individniva-studieplan

o Hemsida

o Facebook

o APL

aSamverkan internt

o Info till befintliga elever

o Annonser i branschtidning,

Nulage/Resultat
| nGott gensvar vid besék Miroi |
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nUppsodkande verksamhet LSS

o Individuell studieplan ger fokus pa individuella mal
n|nget vuxfokus pa dppet hus-eget 6ppet hus- mun till mun
nAnnonser bra vid ansodkningstiden

o Besok vid varsel bra for vux goodwill i kommun

o Inga betalannonser pa FB-varfor

n APL elever far sommarjobb

o Insyn i arbetslivet

n Samverkan internt skapar trygghet och kvalitét

a SFI-kombination av utbildningar réd trad i utbildning
n Sarvux-Gruv ge info elever,

Analys av resultatet

Jamforelse: utbildningsar 2014 och utbildningsar 2016-en positiv utveckling avseende
struktur, information, arbetssatt till/for studerande koppling till gymnasiearbete -
samhallsliv kartlaggning battre 2014-2016 sarvux pataglig battre internkommunikation
skapar samhorighet, utveckling med individuella studieplaner, samarbete med daglig
verksamhet koordinerad plan 2001-2016 mobeltapetsering: struktur i arbete och mal
APL, GRUV 2014-2016 battre kartlaggning, problem med daliga styrdokument, bra med
delkurser, utmaning att ringa in behoven, positivt med samverkan VO/GRUV gymnasiet,
aktivt syvarbete, Viktigt att inte tappa eleverna da det ar flera larare,

Atgérder fér framtiden (max tva punkter)

VO varna om rod trad genom mall och rutiner for trygghet och motivation, mébel:
anpassad utbildning for att na malet med utbildning kopplat till vara elever, sarvux:
utveckla kontakt med inom kommunen for utveckla utanfér verksamheten

Skickas in till utvecklingsledaren pa barn- och utbildningskontoret i Ljungby.




