Rese- och transportpolicy

Rese- och transportpolicyn omfattar samtliga anstéllda och fortroendevalda i Varmdo
kommun samt for kommunens heldgda bolag. Policyn géller for alla typer av resor
foretagna i tjdnsten och som betalas av Varmdoé kommun (avsnitt 1), samt vid inkop,
anvéandning och avyttring av tjdnstefordon (avsnitt 2) och forméansbilar (avsnitt 3)
inom Varmdo kommun. For fortroendevalda géller att resor till och fran
sammantride/forrattning inom kommunen inte omfattas av policyn.

Policyn ska vidare utgdra ett styrdokument vid upphandling av resor, transporter och
inkoOp/leasing av fordon och transporttjinster.

1 Tjansteresor

Avsnittet beskriver forutsattningar for resande i tjdnsten 1 Virmdo kommun. Resor till
och fran arbetet omfattas inte av riktlinjerna.

1.1 Allmant

Var och en har ansvar for att det egna resandet 1 tjdnsten:
- ar kostnads- och resurseffektivt,
- ar sdkert och tryggt ur arbetsmiljosynpunkt,
- innebér en lag miljobelastning,
- foljer beslutade riktlinjer samt géllande avtal.

Nyttan for verksamheten ska vara vigledande i resebeteendet. Alla tjansteresor ska ha
ett klart definierat syfte och fylla ett for verksamheten val motiverat behov.

Alternativa moteskanaler, t.ex. telefon- eller webbaserade motesverktyg, bor i storsta
mojliga man anvéndas.

1.2 Ekonomi

Tjansteresor och forrdttningar ska planldggas noggrant sa att de blir s
kostnadseffektiva som mojligt.

Vid berdkning av kostnaderna ska hinsyn tas till alla delar sdsom transport, logi,
traktamente, fardtidsersdttning, arbetstid och restid. Avgorande for hur resan
genomfors ér den totala kostnaden, hdansynen till trafiksdkerhet och miljo samt den
resandes personalsociala situation.
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Tjansteresor ska bestéllas i god tid for att kunna utnyttja forkopsbiljetter och andra
fordelar.

Overnattningar under tjénsteresor ska undvikas i sd stor utstrickning som méjligt. I
det fallet att resans kostnad kan minskas genom ldngre bortavaro betalar
arbetsgivaren kostnaden for extra §vernattning inklusive traktamente.

Alla delar av resan ska bokas genom kommunens avtalsupphandlade resebyra.

Bonus som ldmnas av exempelvis flygbolag och hotell tillfaller arbetsgivaren och inte
den enskilde resenéren.

1.3 Fardsatt

Tjansteresor inom Sverige ska i forsta hand ske med allménna kommunikationsmedel
som buss eller tag.

Vid korta tjdnsteresor ska buss, cykel eller promenad 1 forsta hand anvéndas.
Tjanstecyklar och hjdlmar tillhandahélls av arbetsgivaren. Hjdlm ska alltid anvdndas
vid cykling 1 tjénsten.

Lingviga resor inom Sverige ska i forsta hand ske med tdg. Inom Sverige géller
normalt att resan sker i 2:a klass. Kostnad for tagresa ersétts alltid av arbetsgivaren
dven om kostnaden dr hogre &n motsvarande resa med bil.

1.3.1 Flygresor

Flyg ska endast undantagsvis nyttjas vid inrikesresor, d& andra resealternativ kunnat
uteslutas med hénsyn till kostnadseffektivitet, miljo, personalsociala aspekter och
sakert resande.

1.3.2 Anslutningsresor

Inom Sverige ska i forsta hand kollektiva anslutningstransporter fran jarnvégsstation,
bussterminal/-station eller flygplatser anvindas.

1.3.3 Privatbil

Anvéndande av privatbil vid tjansteresor ska undvikas. Det kan dock vara aktuellt att
anvinda privatbil om tjénsteresan paborjas eller avslutas vid bostaden. Mgjligheten
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att anvinda kommunal tjdnstebil ska alltid provas.

Bilerséttning utgér enligt gillande avtal. Kommunen ansvarar inte for eventuella
parkerings- eller fortkorningsboter.

1.4 Kombination av tjanste- och privatresor

Resor i tjdnsten far kombineras med privata resor under forutséttning att kommunens
kostnader inte okar till f61jd av detta.

1.5 Ersdttningar

1.5.1 Reseforskott

Kontanta reseforskott ska undvikas. I undantagsfall kan reseforskott beslutas av
arbetsgivaren.

1.5.2 Traktamente

Traktamente utgdr endast i samband med flerdygnsforrittning med dvernattning pé
bortaort, se vidare instruktion for utbetalning av traktamente. Vid utlandsresor géller
Skatteverkets rekommendationer om normalbelopp.

2 Tjanstefordon

Avsnittet beskriver ansvar och forutséttningar vid anviandning av tjanstefordon i
Viarmdo kommun. Med tjidnstefordon avses alla fordon som leasas, kops eller hyrs
etc. for att anvindas inom kommunens verksambheter.

2.1 Allmant

De fordon kommunen dger, leasar och hyr ska ha lag miljopaverkan, hog
trafiksdkerhet, god ekonomi och stddja mdjligheten att nd malen i andra kommunala
styrdokument. Varmdo kommun ska stridva efter att successivt minska den totala
miljobelastningen frdn de fordon som kommunen nyttjar.

2.2 Miljo- och trafiksdkerhetskrav for bilar och bilresor

Vid inkop, leasing och anvandning av bilar samt for vissa upphandlade vagtransporter
ska kommunen som minimikrav och till de delar som ér tillampliga, f6lja
Regeringens forordning (2009:1) om miljo- och trafiksikerhetskrav for myndigheters
bilar och bilresor.

' VARMDO KOMMUN 3(8)




Kommunen ska, bl.a. i enlighet med beslutade miljomal, striva mot minskade utslapp
av vixthusgaser. Vid inkdp och leasing av personbilar ska darfor drift av fossilfritt
brénsle prioriteras. Prioritering av drivmedel ska ske enligt f6ljande ordning:

il:ahand:  FEl

i2:ahand:  Laddhybrid
13:ehand:  Gas

id4:ehand:  Ovriga brinslen

De bilar som kommunen k&per in eller ingar leasingavtal om ska vara utrustade med
alkolas.

2.3 Bilpool

For att uppné hogsta ekonomiska och miljoméssiga effektivitet ska, sdvida inte
sérskilda skal foreligger, samtliga kommunens verksamheter vara anslutna till en
kommungemensam bilpool.

Agda eller leasade personbilar inom verksamheterna ska undvikas.

2.3.1 Register over personbilar och évriga fordon

I kommunen ska ett gemensamt register foras 6ver kommunalt dgda eller leasade
personbilar och dvriga fordon som kommunen foérfogar over.

Det ankommer pé den som ansvarar for en kommunalt dgd eller leasad personbil eller
annat fordon att redovisa uppgifterna om ett sddant innehav till det gemensamma
registret.

2.4 Anvandning av tjanstebilar

Kommunens tjanstebilar far endast anvindas i tjansten. Privat anvindning av
kommunal tjinstebil &r inte tilléten.

2.4.1 Allméant handhavande
Tjanstebilar ska hallas vilvirdade och prydliga.

Rok- och pélsdjursforbud géller i kommunens bilar.
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2.4.2 Sakerhet

Foraren ansvarar fOr att bilen lastas pé ett sdkert sétt. Lastskydd ska vara monterat vid
16s last 1 kupéutrymmet.

Forare som regelbundet transporterar barn, klienter eller patienter bor ha kunskaper 1
forsta hjilpen och brandskydd.

Passagerare som inte har ett yrkesméssigt behov av att bli transporterade ska inte dka
med 1 tjénstebil.

Forare bor inte samtidigt kora bil och hantera en 16s telefon. I bilar med inmonterad
handsfreeutrustning ska denna anvéndas.

2.5 Korjournal

Anvindningen av samtliga kommunens bilar ska dokumenteras genom korjournal
eller motsvarande. Korjournalen ska uppfylla Skatteverkets krav pa journalforing.

Loggningsuppgifter i internt bokningssystem eller liknande kan ersétta kdrjournal,
forutsatt att kraven 1 andra punkten uppfylls och att informationen &r sdker och enkelt
sokbar.

2.6 Jour/beredskap

Tjanstebil far efter godkdnnande av arbetsgivaren (ndrmsta chef) tas med till bostaden
1 samband med jour eller beredskap.

Medtagande av tjanstebil till bostaden i samband med jour eller beredskap ska av den
enskilde upptas som formén i deklarationen i det fall att Skatteverkets begrénsningar
géllande sadan anvindning overskrids.

Det avilar arbetsgivaren att vid sadant 6verskridande faststilla formansvérdet och
informera skattemyndigheten om detsamma.

3 Formansbilar

Avsnittet beskriver forutsittningar gillande beslutsordning, ansvarsfordelning och
villkor for formansbil till vissa anstéllda i Varmdo kommun samt de regler som géller
for hur formansbilen ska beviljas, anvdndas och avvecklas. En forménsbil dr en bil
som &gs eller leasas av kommunen, men som den anstéllde far utnyttja privat och
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darfor ska ses som en 16neforman.

3.1 Berattigande till formansbil

3.1.1 Huvudregel

Chefer som utifran sin tjénstestdllning har sirskilda chefsavtal har ritt till f6rmansbil.
Det omfattar kommundirektor samt sektorchefer. Rétten till formansbil ska regleras i
anstillningsavtalet. Aven avdelningschefer som anstills med forordnande har ritt till
formansbil.

3.1.2 Undantag 1

Da ritt till formansbil inte foreligger enligt huvudregeln kan undantag goras i foljande
fall:

1. Som del av villkorsforhandling vid rekrytering till sirskilt svdrrekryterade
chefstjanster. I dessa fall sker normalt inget bruttoloneavdrag.

2. Vid arlig lonedversyn da avdelningschefer kan erhalla forménsbil istéillet for
16nedkning.

3.1.3 Undantag 2

Foreligger sérskilt behov av att gora undantag frdn huvudregeln 1 nagot annat fall dn
ovan nimnda ska den anstillde paforas ett bruttoloneavdrag for att tacka
arbetsgivarens kostnader for bilen, sdvida inget annat dverenskommes.

3.2 Beslut gdllande formansbil

Kommundirektoren beslutar i samtliga fragor rorande formansbilar inom
forvaltningen.

Kommunstyrelsens ordférande beslutar i fragor rérande forménsbil for
kommundirektdren.

3.3 Villkor

3.3.1 Val av bil
Val av bil ska ske enligt avsnitt 2.2 i denna policy. Krav pa alkolas foreligger inte.
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3.3.2 Anskaffningspris

Formansbil far anskaffas till hogst 7,5 prisbasbelopp 1 formansgrundande belopp inkl.
extrautrustning. Extrautrustning (inklusive vinterhjul) far uppga till maximalt 20 % av
bilens pris.

3.3.3 Péforande av formdnsvarde samt ytterligare bruttoloneavdrag
i vissa fall

For chefer med forordnanden och sérskilda chefsavtal samt vid sérskilda undantag
enligt 3.1.2 och 3.1.3 giller att kostnader for tjdnstebilen motsvarande forménsvérdet
enligt Skatteverkets vid var tid géllande normer ska péaforas bruttoménadslonen for
beskattning.

Vid undantag enligt 3.1.3 giller dessutom att ytterligare bruttoloneavdrag
motsvarande kommunens kostnader for bilen ska ske, sdvida inget annat
Overenskommes.

3.3.4 Ovriga villkor

Den anstéllde ansvarar for att den disponerade forménsbilen anvédnds enligt avtalade
villkor, underhalls, virdas och framfors pa ett trafiksdkert och ansvarsfullt sétt.

Den anstéllde forutsétts kora minst 100 mil per r 1 tjdnsten.

Vid kérning 1 tjdnsten tillimpas ersdttning enligt Skatteverkets normer for skattefri
ersittning.

Arbetsgivaren bekostar 24 automattvittar per ar samt en in- och utvindig
varrengOring per 4r.

Arbetsgivaren bekostar service. Den anstillde ansvarar for att service genomfors i
enlighet med bilens géllande serviceintervall.

Drivmedel bekostas av den anstéllde.

3.4 Formadnens upphorande

Formanen upphor normalt nir grunden till forménen inte ldngre foreligger, till
exempel nir ett forordnande upphor eller om den anstéllde gér till annan tjinst eller
andra arbetsuppgifter inom kommunen.
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Den anstéllde kan dock tillatas behélla bilen till dess avtalet for bilen 16per ut for det
fall anstdllningen kvarstar vid kommunen. Detta ska beslutas i enlighet med
bestimmelserna i 3.2.

Upphdr anstillningen i kommunen upphdr féorménen vid anstdllningens utging.

4 Kompletterande anvisningar

Det ankommer pad kommundirektoren att besluta om kompletterande anvisningar for
att denna policys intentioner samt en adekvat styrning pa omradet ska kunna uppnas.
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