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1. Kostpolicyn antas.

2. Kostpolicy antagen den 28 april 2010 upphévs.

3. Kommundirektoren far i uppdrag att redovisa en uppf6ljning av kostnaderna i
maltidsverksamheterna i samband med miljobokslutet for 2017.
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Sammanfattning

Nuvarande kostpolicy &r i behov av revidering da kommunens organisation foréandrats samt
att Livsmedelsverkets ndringsrekommendationer uppdaterats. Forslag till kostpolicy beskriver
bland annat kommunens 6vergripande inriktning, ansvarsférdelning samt hantering av inkdp
och upphandling. Forslag till kostpolicy dr pa en mer 6vergripande niva och dverensstammer
med att kosthanteringen varierar mellan kommunens verksamheter. Kostpolicy foreslas
godkannas samtidigt som befintlig kostpolicy upphévs.

Bakgrund

Kommunfullmiktige antog géllande kostpolicy den 28 april 2010. Sedan policyn antogs har
kommunens organisation dndrats och naringsrekommendationer fran Livsmedelsverket
uppdaterats. Policyn ar ddrmed i1 behov av uppdatering.

Arendebeskrivning

Forslag till kostpolicy redogér for kommunens 6vergripande instillning till maltider i
kommunens verksamheter. Policyn beskriver kommunens generella inriktning,
ansvarsfordelning samt hantering av inkop och upphandling, tillsyn, maltidernas
sammansittning, naringsrekommendation och maltidsplanering, sarskilda behov, personalens
kompetens och roll vid maltiden, inflytande och delaktighet samt livsmedelssédkerhet.
Dessutom gors en dvergripande beskrivning av kommunens maltidsverksamhet inom skola
och omsorg om éldre och personer med funktionsnedsattning. Slutligen refererar policyn till
aktuell lagstiftning inom omradet mat och maltider.

Bedomning

Sedan kostpolicyn antogs 2010 har kommunens ndmnd- och forvaltningsorganisation dndrats
och naringsrekommendationer fran Livsmedelsverket uppdaterats. Det finns dven en variation
1 kosthanteringen inom Varmdoé kommun. Inom kultur- och utbildningssektorn fanns tidigare
en central kostenhet som dock ar avskaffad fran den forsta januari 2017. Ekonomi-, personal-,
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och verksamhetsansvar dr dirmed decentraliserat till respektive enhet. Centralt finns det dock
kvar en strategisk funktion for kvalitetsuppféljning av maltiderna samt en stédfunktion for
enheterna och ett visst upphandlingsansvar for att tillvarata kokens intressen. Dock arbetar
denna funktion enbart mot kultur- och utbildningssektorn och inte mot kostverksamheterna
inom omsorg- och vilfardssektorn. De skilda modellerna och decentraliseringen av
kosthanteringen forsvarar en mer enhetlig styrning i fragan. Darmed foreligger ett behov av
att uppdatera policyn samt att reglera den pa en mer 6vergripande niva. Kostpolicyn foreslas
antas och kostpolicy antagen den 28 april 2010 upphévas.

Av Vision Varmdo 2030 framgar att vi méter framtiden genom att ligga i framkanten for den
nodvandiga omstallningen till langsiktig hallbarhet samt att vi provar nya l6sningar. Varmdo
préglas av en hallbar tillvaxt och tillsammans skapar vi ett modernt samhélle som i alla
aspekter dr ekologiskt, ekonomiskt och socialt hallbar for generationer framat. For att bidra
till visionen har forslag till kostpolicy darfér en hogre ambition gédllande exempelvis
vegetariska maltider och andelen ekologiska livsmedel.

Da forslag till kostpolicy innebér en 6kad andel ekologiska livsmedel foreslas
kommundirektoren fa i uppdrag att redovisa en uppfoljning av kostnaderna i
maltidsverksamheterna i samband med miljobokslutet for 2017.

Ekonomiska konsekvenser
Inkop och upphandling av livsmedel och maltider regleras av Varmdoé kommuns inkops- och
upphandlingspolicy och genomférs inom ramen for respektive namnds budget.

Ar 2016 var andelen ekologiska livsmedel i kommunens verksamhet 22 procent!. Férslag till
kostpolicy anger en 6kad ambition avseende andelen ekologiska livsmedel, som generellt har
en hogre kostnad &n icke-ekologiska alternativ. Dock behover en hogre andel ekologiska
livsmedel inte nodvandigtvis medfora hogre kostnader totalt beroende pa vilket utbud som
vdljs i 6vrigt. Exempelvis torde mindre svinn samt mer sdsongsanpassat och vegetariskt samt
mindre kott medfora ldgre maltidskostnader.

Konsekvenser for miljon

Av kostpolicy framgar att maltidsverksamheterna ska strava mot det 6vergripande
inriktningsmalet En hdllbar kommun och 6verensstimma med kommunens miljomal samt
folja policy for inkdp och upphandling inom Varmdé kommun. Forslag till kostpolicy
innefattar en 6kad ambition avseende andelen sdsonganpassad ekologisk och vegetarisk mat
samt mindre matsvinn vilket beddms vara positivt foér miljon.

Konsekvenser for medborgarna

Kostpolicyn klargor hur Varmdo kommun forhaller sig till maltiderna i kommunens
verksamheter inom foérskola, grundskola, barnomsorg, gymnasieskola samt omsorg om é&ldre
och personer med funktionsnedséttning. Kostpolicyn innefattar en 6kad ambition avseende
andelen ekologisk och vegetarisk mat samt fokus pa att skapa mer hdlsosamma kostmonster.

! Kommun- och landstingsdatabasen (Kolada)
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Detta medfér pé sikt en minskad risk fér de vanligaste folksjukdomar? vilket bedéms vara
positivt for medborgare.

Konsekvenser for barn

Kostpolicyn klargér hur Varmdo kommun férhaller sig till maltiderna i kommunens
verksamheter inom férskola, grundskola, barnomsorg och gymnasieskola. Kostpolicyn
innefattar en 6kad ambition avseende andelen ekologisk och vegetarisk mat samt fokus pa att
skapa mer hdlsosamma kostmonster. Detta medfor pa sikt en minskad risk for de vanligaste
folksjukdomar? vilket beddms vara positivt for barn.

Arendets beredning

Arendet har beretts av sektorn fér administration, ledning och service i samrad med kultur-
och utbildningssektorn samt omsorgs- och valfardssektorn.

Handlingar i arendet
Nr  Handling Bilidggs/Bilaggs ej

1 Forslag till kostpolicy Bildaggs

Sandlista for beslutsexpediering

Kommunstyrelsen
Maria Larsson Ajne Said Mousavi Ahi
Sektorchef Kvalitetschef
Omsorgs- och valfardssektorn Utvecklingsavdelningen

2 Livsmedelsverket
3 Livsmedelsverket
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Inledning

Ungefdr en femtedel av Varmdos kommuns befolkning dter under vardagar en maltid inom de
kommunalt finansierade maltidsverksamheterna. En bra maltidsverksamhet inom barnomsorg,
grundskola, gymnasieskola, omsorg om dldre och personer med funktionsnedsittning ar av
stor betydelse for att frimja folkhélsan.

Syfte

Kostpolicyn syftar till att klargéra generella inriktningar och ansvar kring maltids- och
kostfrdgor. Policyn ska beskriva kommunens dvergripande forhallningssitt till maltiderna i
verksamheterna. Dessutom ska policyn vara utgangspunkt for riktlinjer inom respektive
ndmnds ansvarsomrade for att sidkerstilla kvaliteten pa kost och méltider.

Ansvar och uppféljning

Kostpolicyn géller for alla verksamheter inom Virmdé kommun som hanterar mat. Med
utgdngspunkt i denna policy ska berdrda ndmnder faststdlla mal och budget samt f6lja upp
maltidsverksamheterna. Dessutom kan ndmnder vid behov ta fram riktlinjer som konkretiserar
foreliggande policy. Varje enhet som har en maltidsverksamhet ska kvalitetssdkra maltider och
maltidsmiljo. Maluppfoljningen underléttar f6r berdrda verksamheter att géra medvetna,
miljovénliga och hilsosamma val i enlighet med géllande lagstiftning, rekommendationer
samt deras faststdllda mal.

En 6vergripande uppfoljning av kostpolicyns koppling till kommunens miljomal ska arligen
ske 1 miljobokslutet. Berérda nimnder ska f6lja upp kostpolicy i sina verksamheter i samband
med halv- och heldrsbokslut dér sarskild tonvikt laggs vid avtalstrohet och andel ekologiska
inkdop.
Overgripande inriktning
Maten ska:

e vara niringsriktig och uppskattad

e hanteras pd ett livsmedelshygieniskt sikert sétt

e presenteras sa att aptiten stimuleras

e produceras med energi- och resurshushéllning i alla led

Maltiderna och maltidsmiljon ska:

e vara en naturlig och integrerad del i verksamheterna ur bade ett hilsoméssigt, socialt,
miljévinligt och pedagogiskt perspektiv

e ge en stunds avkoppling dér en trivsam atmosfér utgor en forutsittning for att fa dta i
lugn och ro

e vara anpassad till malgruppen inom respektive verksamhet
Maltidsverksamheterna ska:

e fGlja policy for inkdp och upphandling inom Virmdo kommun

e strdva mot det dvergripande inriktningsmalet En héllbar kommun

e underlitta en mer hallbar livsstil
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e arbeta for att uppnd Virmdo kommuns lokala miljomal Begrinsad klimatpdverkan
e minimera matsvinn
Andelen ekologiska livsmedel ska vara minst:
e 30 procent till &r 2020
e 50 procent till &r 2025
e 60 procent till 4r 2030'

Inkop och upphandling

Viarmdo kommuns inkdps- och upphandlingspolicy géller for alla typer av inkdp och
upphandlingar som gors inom kommunen eller kommunens bolag. Fér maltidsverksamheterna
innebdr detta bl.a. att inkdpskulturen ska priglas av affairsméassighet och effektivitet sa att
kommunen fér varor och tjdnster med ritt kvalitet, basta mojliga pris och minsta mgjliga
miljo- och klimatpéverkan. Sammanfattningsvis innebédr inkops- och upphandlingspolicyn i
detta sammanhang att maltidsverksamheterna ska avropa pd befintliga ramavtal.

Tillsyn

Skolinspektionen svarar for tillsyn 6ver kommunala forskolor och skolor samt fristdende
skolor. Kommunen har tillsynsansvar dver fristdende forskoleverksamhet och pedagogisk
omsorg. Bygg-, miljo- och hélsoskyddsndmnden ansvarar for offentlig kontroll och prévning
av livsmedel. Léansstyrelsen och Socialstyrelsen svarar for tillsyn dver socialtjansten och den
kommunala hilso- och sjukvérden.

Maltidernas komposition

I mgjligaste man ska maltider som serveras inom kommunens verksamhet vara miljovénliga.
Viarmdo kommun striavar ocksa efter en 6kad andel vegetariska livsmedel samt att andelen
ekologiska livsmedel ska vara minst 30 procent till &r 2020, minst 50 procent till ar 2025 samt
minst 60 procent till ar 2030. Kaffe och te som erbjuds i kommunala verksamheter ska vara
rittvisemérkta och KRAV-mairkta eller motsvarande. Mjolk ska vara ekologisk. Kommunalt
dricksvatten fran Varmdo ska serveras framfor buteljerat vatten vid kommunens
sammankomster, méten och 1 kommunens lokaler.

For att nd Varmdo kommuns 6vergripande inriktning for mat och livsmedel ska kommunens
maéltidsverksamheter erbjuda vegetariska maltider som standardalternativ dir kott ingdr som
ett frivilligt alternativ som maéste viljas aktivt. Dessutom ska skola och forskola servera enbart
vegetarisk mat minst en gang per vecka.

Naringsrekommendationer och planering av maltider

Livsmedelsverkets rdd om bra matvanor med utgangspunkt i nordiska nérings-
rekommendationer ska ge underlag for planering av maltiderna gillande energi och néring.
Matsedeln ska vara anpassade efter sisong och hogtider samt varierande med mer fokus pé
helheten 1 kosten det vill séga vilka kostmonster som ar hdlsosamma. Matsedeln bor framja
matvanor som dr bra for hdlsan pd bade kort och lang sikt. Den ska anpassas pa ett sddant satt
att det framjar anvandandet av gronsaker, baljvixter, frukt, fisk, fullkornsprodukter och
vegetabiliska oljor.

'T enlighet med regeringens nationella mél betriffande den offentliga livsmedelskonsumtionen
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Sarskilda behov

Personer som behdver individuellt anpassad kost ska fa det efter ordination av ldkare eller 1
enlighet med hilso-och sjukvérdslag samt socialtjanstlag. Anpassning av menyn ska erbjudas
till personer som av etiska, kulturella eller religidsa skél inte kan dta maten fran den ordinarie
matsedeln.

Personalens kompentens och roll vid maltiden

Den personal som tillagar maten ska ha kompetens for arbetet. All personal i hela matkedjan
ska vara informerade och utbildade i kostens och méltidens betydelse for malgruppen. Den
personal som hanterar livsmedel ska erbjudas kompetensutveckling i forhéllande till ansvar
och befogenheter.

En viktig roll for personalen ér att uppmirksamma fordndrade behov hos den malgrupp de
arbetar med. Personalen ska arbeta aktivt for att méltiderna ska bli en integrerad del i
verksamheten.

Inflytande och delaktighet

Alla matgéster i kommunens verksamheter ska ha mojlighet att paverka maltider och
maltidssituation. Alla verksamheter ska utarbeta rutiner som ger mojligheter att paverka utbud
och ldmna synpunkter pad mat och maltidssituation. Rutinerna innefattar att per arsbasis
genomfora kunddialoger genom exempelvis enkéter. Kunddialogerna ska dokumenteras och
redovisas. Ungdomar ska genom dialoger kunna péverka skolmaten och boende inom
dldreomsorgen och omsorgen for personer med funktionsnedséttning ska kunna péverka
menyn.

Livsmedelssakerhet

Hanterar eller distribuerar en verksamhet regelbundet livsmedel anses ndmndens verksamhet
vara ett livsmedelsforetag, vilket dirmed innefattar kommunala verksamheter sdsom skola
och dldreomsorg. Egenkontroll for att forebygga hilsorisker och sdkerstilla god hygien ska
utdvas enligt géllande lagstiftning och forordningar. Alla kok ska ha ett godként
egenkontrollprogram och personal som arbetar med livsmedel ska kontinuerligt genomga
livsmedelshygien-utbildning.

Maltider i verksamheter

Forskoleverksamhet

Inom forskoleverksamheten (forskola och familjedaghem) finns stora mojligheter att pa ett
naturligt sitt frimja en hélsosam livsstil med bra matvanor och maltidsmilj6. Personalen ska
formedla och praktisera en positiv attityd till mat och maltider. Barn som é&ter frukost, lunch
och mellanmél pé forskolan ska fa 1 sig ungefér 65-70 procent av den energi och néring de
behdver under ett dygn.

Grundskola och fritidsverksamhet inklusive cafeterior

Bra matvanor ér en forutsdttning for att eleverna ska kunna fungera bra i skolan och orka
koncentrera sig under skoldagen. I samverkan med skolans undervisning ska
maéltidsverksamheten grundldgga och frimja goda kostvanor samt ge kunskap och fardigheter
for hélsa och vélbefinnande.

Elever inom grundskola serveras dagligen lunch som ska técka 25-30 procent av energi- och
nédringsbehov under ett dygn. Inom fritidsverksamheten serveras ett mellanmél som ska tacka
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10-15 procent av energi- och naringsbehovet. Lunch ska serveras under loven.

Gymnasieskola och fritidsgard inklusive cafeterior

Maltider kan erbjudas till elever inom gymnasieskola och fritidsgérdsverksamhet men
kommunen har ingen skyldighet att tillhandahalla maltider. I de fall som maltider erbjuds ska
stor vikt ldggas vid att utbudet ar hdlsosamt och néringsrikt.

Omsorg om dldre och personer med funktionsnedsattning

Maltiderna &r viktiga inslag i det dagliga livet och for manga en glddjekélla. De ska stimulera
dven den som har tappat matlusten eller av andra skél har svart att &ta.

Personer inom dldreomsorgen och personer med funktionsnedséttning far bistdindsbedémda
insatser efter individuella behov. Insatserna kan t.ex. vara heldygnsomsorg, dagverksamhet,
handrickning vid maltider i hemmet, matdistribution eller boendestod.

Kosten inom dldreomsorgen och inom omsorgen for personer med funktionsnedséttning ska
vara hélsobefrdmjande och ta hiansyn till individuella 6nskemal. Dessutom kan kosten vara en
del i en medicinsk behandling och styrs da av det individuella behovet. Inom flera
verksamhetsomraden inom véard- omsorg och socialtjanst ar det den enskilda personen som
sjalv bestimmer dver sin kost

Aktuell lagstiftning och rekommendationer

Mathantering och méltidsverksamheter styrs av bl.a. f6ljande lagar, riktlinjer och
rekommendationer:

Livsmedelslag (2006:804)

Skollag (2010:800)

Lag (2016:1145) om offentlig upphandling

Halso- och sjukvardslag (2017:30)

Socialtjanstlag (2001:453)

Handbok for siker mat inom vard skola och omsorg?
Bra maltider i forskolan®

Bra mat i skolan*

Bra mat i dldreomsorgen’

Nordiska niringsrekommendationer®
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