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Svar pa interpellation ang forskolldrartithet fran Karl Cangas (S)

Det ar viktigt att ha ett nyanserat samtal kring detta, hur ser det ut egentligen.

Varmdo har, liksom dvriga kommuner i lanet, svart att rekrytera behoriga larare till
forskola, fritidshem och grundskola. Vi ser att vi kommer att ha en lararbrist i hela
landet. Siffror fran SCB visar att 2035 kommer vi i Sverige att sakna 79 000 larare.
Varmdo har trots detta sedan 2016 6kat antal forskollarare i kommunen men vi stravar
efter att anstalla fler forskolelarare.

Vi har alla anledningar att arbeta med bra villkor for var personal, att jobba upp ett gott
renommé for att locka hit de basta forskoleldrarna. Det handlar om I6ner men ocksa om
arbetsmiljo.

Nojdheten hos vara vardnadshavare pa forskolorna ar idag mycket hog, vilket gar att
utldsa bl a i Vaga Visa enkdterna dar vi jamfors med 10 kommuner i lanet.

Forskolorna fick en hojning av skolpengen med ca 5 % 2017. Jag ser att de ekonomiska
forutsattningarna ar relativt goda.

Peng ar svar att jaimfora bara pa antal kronor. Pastaendet i frdgan stimmer inte med
verkligheten. Kategorier och innehall varierar mellan kommuner.

Forskolepeng Varmdoé Kommun motsvarar 135 665 kr for 1-3 aringar och 111 155 kr for
4-5 aringar.

Nacka kommun har tre kategorier med timmar/vecka och dldersgrupper 1-2 ar, 3-5 ar
och 6 ar. Peng for 1-2 aringar 26-39 timmar/vecka ar 133 251 kr och for 3-5 aringar 26-
39 timmar/vecka ar peng 111 760 kr.

I Stockholm Stad rdknas pengen pa ett annat sétt, schablon med tillagg och avdrag for
olika stadsdelar och inte helt transparenta kriterier i en pengbilaga for att kunna gora
direkta jamforelser. Peng for de yngre barnen ar ca 150 tkr och for de dldre barnen 120 -
130 tkr.

Idag lagger vi 6ver 50 % av Virmdo kommuns hela budget pa just forskolan och skolan
och att pasta att vi nedprioriterat stimmer inte med min verklighet. Ytterst handlar det
om hur vi styr upp och organiserar oss utifran resurserna.

Vi har en malbild for Varmdos skolor och forskolor, vi arbetar med det systematiska
kvalitetsarbetet vilket ar forutsattningen for att kunna arbeta effektivt mot samma mal.
Rutiner och systematik i kvalitetsarbetet ar grundlaggande for styrning mot uppsatta
mal och goda resultat. Forst nar det ar helt pa plats vet vi pa riktigt vad forskolorna och
skolorna behover.
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