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Forslag fran fullmdktigeberedning infér ny mandatperiod 2019-2022

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelse, tillika krisledningsnimnd, inrittas for mandatperioden 2019-
2022 med 13 ledamater och 13 ersittare.

2. Foljande nimnder inrattas for mandatperioden 2019- 2022, antal ledaméter
och erséttare anges inom parentes: » Utbildningsnimnd (11+11)

- Teknisk nimnd (9+9)

- Bygg-, miljé och hilsoskyddsnamnd (9+9)

- Socialnimnd (9+9)

- Vard- och omsorgsnimnd (11+9)

- Vuxenutbildnings- och arbetslivsnimnd (9+9) (tidigare niringslivenimnden)
- Kultur- och fritidsndmnd (9+9)

- Overfsrmyndarnimnd (3+3, varav 2+2 utses av Virmdo kommun, 1 + 1 utses av
Vaxholms stad)

- Valndmnd (antal ledaméter dr detsamma som antal partier i

kommunfullmiktige efter valet i september 2018 + lika mnga ersittare)

3. Ledamdter och erséttare i ndimnder och styrelser viljs for ett ar.
Kommunstyrelsens ledaméter och ersittare valjs for fyra ar.

4. Samtliga nimnder kan besluta att inrétta utskott.

5. Kommunstyrelsen fir i uppdrag att inritta ett utskott for
samhillsbyggnadsfrigor.

6. Namnderna har méjlighet att inrétta riddgivande organ. Radens arbetsordningar
ska faststillas av kommunfullmiaktige.

7. Foljande organisatoriska forindringar faststélls: Ansvaret for naringslivsfragor
flyttas till kommunstyrelsen

- Ansvaret for lokalforsérjningsfriagor flyttas till kommunstyrelsen

- Ansvaret for stérre byggprojekt flyttas till kommunstyrelsen

- Ansvaret for ungdomsfrigor flyttas till kultur- och fritidsnimnden
- Ansvaret for vignamnsfrigor flyttas till kultur- och fritidsnimnden

8. Vuxenutbildnings- och arbetslivsnimnden ansvarar fér SFI, integration,
vuxenutbildning, arbetsmarknadsfragor.

9. Kommunstyrelsen fir i uppdrag att foresli reglementen for namnder och
styrelsen samt andra dértill relevanta styrdokument med anledning av den
férandrade nimndsorganisationen. Dessa ska beslutas av kommunfullméktige
senast i december 2018. Delegationsordningar och firmateckningsordningar
beslutas av respektive namnd/styrelse.

10. Punkt 1 trader i kraft efter kommunfullméktiges beslut i oktober 2018 om val av
ny kommunstyrelse.

11. Punkterna 2-8 trider i kraft den 1 januari 2019

Beslutsniva
Kommunfullmiktige

Arendebeskrivning

I detta drende ldmnas forslag till nimndsorganisation fér mandatperioden 2019-2022
och férslag om antal ledaméter och erséttare i ndimnderna. En fullmiktigeberedning
med tio ledamoéter, bestiende av tvd ledaméter fran (M), tva ledamoter frin (S) samt en
ledamot fran 6vriga partier i kommunfullméktige, tillsattes av fullméktige i november
2017. Uppdraget innebar komma med f6rslag till férindringar av kommunens
nidmndorganisation, foresld nya arvodesregler samt ta stillning till vissa av
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férandringarna i nya kommunallagen. Beredningens uppdrag startade den 1 december
2017 och ska 6verldmna sina forslag senast den 30 april 2018 till kommunstyrelsen for
yttrande innan fullmiktige behandlar drendet. Beredningen har triffats sju ginger och
upphandlat st6d frin Public Partner som genom intervjuer, seminarier, omvirlds-
bevakning och dokumentstudier har st6ttat beredningen i arbetet.

Handlingar i drendet
Nr Handling Bildggs/Bildggs ej
1 Rapport frin Public Partner. Biliggs

Oversyn nimndsorganisation

Varmdo kommun. 7 mars 2018.

Sindlista for beslutsexpediering
Kommunfullmiktige
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